Sentarém M £ ) Municipio de Santarém

CAMARA MUNICIPAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO €M REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO €M FUNCOES
PUBLICAS, POR TEMPO INDETERMINADO, PARA PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO DE
ASSISTENTE OPERACIONAL (SERVICOS GERAIS)

LISTA DA CLASSIFICACAO OBTIDA NO METODO DE SELECCAQ
“AVALIACAO CURRICULAR"

€m cumprimento do n.° 1 do artigo 33.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n® 145-A/2011, de 6 de Abril, faz-se pUblico que, no método de selegdo
“AVALIACAO CURRICULAR" do Procedimento Concursal referido em epigrafe, aberto por deliberacdo da
camara municipal, de 26 de marco de 2018, cujo aviso de abertura foi publicado na Bolsa de Emprego
PUblico com o Cddigo de Oferta 0€201805/1145, de 25 de maio de 2018, 3 candidata admitida obteve o

seguinte resultado:

CANDIDATO CLASSIFICACAO
Ana Paula Correia do Nascimento Santos 13, 33 valores ‘ APROVADA

Pacos do Municipio, 19 de novembro de 2018

O Presidente do JUri

(Hugo Filipe Patricio da Costa)

C3mara Municipal de Santarém
Praga do Municipio

2005-245 Santarém

Tel.: 243 304 200

Fax.: 243 304 299

geral@cm-santarem.pf

wwuw.cm-santarem.pt



