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Predmbulo

0 presente Regulamento Interno foi elaborado com base no Decreto-Lei n.° 86/2019, de 2 de julho
e no Decrefo-Lei n.° 248/2012, de 21 de novembro, que aprovou um novo modelo de Regulamento
dos Corpos de Bombeiros, que importa acompanhar, uma vez que infroduziu diversas alteracdes no
regime instituido, algumas das quais com incidéncia direta na Companhia de Sapadores Bombeiros
desta Camara Municipal. Impdem-se, por conseguinte, 3 luz destes diplomas proceder a ajustamentos
no regime da Companhia de Sapadores Bombeiros de Sanfarém, introduzindo as adaptacdes
advenientes da realidade da Administracdo Local e do regime juridico da Administracdo PUblica, a que
0 mesmo esfa sujeifo.

O Regulamento apresenta-se como um conjunfo de normas e de orientagdes, por sua vez, exequiveis
de auxiliarem no funcionamento regular da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém e de
particularizarem as suas atuacdes e é de importancia crucial na vida organizacional da Companhia de
Sapadores Bombeiros deve ser perspetivado como um complemento das orientacbes estipuladas a
nivel legislafivo para os funcionarios da autarquia que desempenham fungdes na Companhia de
Sapadores Bombeiros.

Assim, no uso do poder regulamentar conferido 3s autarquias locais pelo artigo 241.° da Constituicdo
da RepUblica Portuguesa e 3o abrigo e nos fermos do disposto na alinea k), do n.° 1, do artigo 33.°
da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, do disposto no Decreto-Lei n.° 106/2002, de 13 de abril
com 3 republicacdo do Decreto-Lein.? 86/2019, no Decreto -Lei n.© 248/2012, de 21 de novembro,
e ainda no Decrefo-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, se elabora o presente Projeto de
Regulamento da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém, que a Camara Municipal aprovou
o presente regulamento inferno.

Nos termos do n.° 3, do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 248/2012, de 21 de novembro, deve ser dado

conhecimento 3 Autoridade Nacional de Emergéncia e Protecdo Civil, do presente Regulamento.

CAPITULO |

Disposi¢cdes Preliminares

SECCAOQ |

Disposicdes Gerais

Artigo 1.°
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Lei Habilitante
O Regulamenfto da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém é elaborado ao abrigo e nos
termos do artigo 241.° da Constituicdo da RepUblica Portuguesa, do disposto na alinea k), do n.° 1,
do artigo 33.° da Lein.® 75/2013, de 12 de setembro, bem como do Decreto-Lei n.° 248/2012, de
21 de novembro, do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, Decreto-Lei n.° 106/2002, de 13
de abril, Decreto-Lei n.° 241/2007, de 21 de junho, Decreto-Lei n.° 247/2007, de 27 de junho,
Decreto-Lei n.° 248/2012, de 21 de novembro e Decreto-Lei n.° 86/2019, de 2 de julho.

Artfigo 2.°
Ambito e Objeto
O presente Regulamento aplica-se 3 Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém e estabelece a

SUa organizacdo, funcionamento e estatuto de pessoal.

Artigo 3.°
Definicdes
Para efeitos do presente Regulamento entende-se por:

a) «Area de aftuacdo» a area geogrdfica predefinida, na qual a Companhia de Sapadores
Bombeiros de Sanfarém opera regularmente e ou é responsavel pela primeira intervencao;

b) «Bombeiro» o individuo que, infegrado de forma profissional na Companhia de Sapadores
Bombeiros de Santarém, tem por atividade cumprir as missdes da Companhia de Sapadores
Bombeiros, nomeadamente a protecdo de vidas humanas e bens em perigo, mediante a
prevencdo e exfingdo de incéndios, o socorro de feridos, doenfes ou ndufragos e a prestacao
de outros servicos previstos nos regulamentos intfernos e demais legislagdo aplicavel;
«Entidade detentora» a entidade que cria, detém e mantém em atividade da Companhia de
Sapadores Bombeiros com observancia do disposto no presente Regulamento e demais
legislagdo aplicavel;

«Unidade de comando» 0 principio de organizacdo e uma Companhia de Sapadores Bombeiros

que determina que todos os seus elementos atfuam sob um comando hierarquizado Onico.

Artigo 4.°
Siglas

Para efeitos do presente Regulamento entende-se por:
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ANEPC — Autoridade Nacional de Emergéncia e Protecdo Civil;
AMPC — Autoridade Municipal de Protecao Civil;

CDOS - Comando Distrital de Operacdes de Socorro;

CMPC — Comissdo Municipal de Protecdo Civil;

CMPC — Coordenador Municipal Protecdo Civil;

NEP — Normas de €xecucao Permanente;

RCTFP — Regime do Confrato de Trabalho em Fungdes PUblicas;
SIOPS — Sistema Integrado de Operacdes de Protecdo e Socorro;
CSBS — Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém;
CMOS - Centro Municipal de Operacdes de Socorro;

SMPCB - Servico Municipal de Protecao Civil e Bombeiros.

SECCAO Il

Caracterizagdo

Artigo 5.°
Companhia de Sapadores Bombeiros
1- A Companhia de Sapadores Bombeiros enquanto agente de profecdo civil & uma unidade
operacional e um corpo especial de funcionarios especializados que integram o0 mapa de
pessoal da C3mara Municipal de Santarém, oficialmente homologada e tecnicamente
organizada, preparada e equipada para o cabal exercicio das missdes afribuidas pelo presente
Regulamento e demais legislagdo aplicavel, de acordo com as suas afribuicdes proprias.
2- A Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém tem as seguintes caracteristicas:
a) € criada, detida e mantida na dependéncia direta da Cdmara Municipal;
b) € exclusivamente infegrada por elemenfos profissionais pertencentes 8 Cdmara
Municipal;
c) Designa-se Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém, Sapadores Bombeiros
Santarém ou Sapadores Sanfarém.
O pessoal que infegra o Servico de Municipal de Protecdo Civil e Bombeiros, ainda que
infegrado em carreira distinta de bombeiro sapador, fica sujeito, na parte aplicavel, 3 sua

disciplina, bem como ao disposto na lei, neste e noutros regulamentos.
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Artigo 6.°
Bombeiros Sapadores

1- Aos bombeiros sapadores compete:

3) 0 exato e imediato cumprimento das disposicdes legais e regulamentares e de todas as
ordens de servico de que for encarregado pelos seus legitimos superiores;

b) O exato e imediato cumprimento das disposicdes legais e regulamentares e de todas as
ordens de servigo de que for encarregado pelos seus legitimos superiores;

c) Manifestar, no servico ou fora dele, 3 maior dedicacdo pelo seu semelhante,
competindo-lhe, em todas as circunstancias, prestar-lhe o seu auxilio;

d) Comparecer rapidamente no quartel em caso de alarme;

e) Desempenhar o servico de escala correspondente 30 seu posto;

f) Desempenhar as fungdes inerentes ao servico e que Ihe sejam determinadas pelos seus
superiores;

g) Agir, em todas as situagdes, de forma disciplinada, serena e prudente;

h) Quando habilitado, conduzir os veiculos do municipio de Santarém 3o servico da
Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém;

i) Desempenhar, com cardfer de excegdo, as fungdes previstas no artigo seguinte.

2- A descricdo do conteldo funcional ndo pode, em caso algum, e sem prejuizo do disposto no
n.° 3 do arfigo 271.° da Constituicdo da RepUblica Portuguesa, constituir fundamento para o
ndo cumprimento do dever de obediéncia e n3o prejudica a atribuicdo ao bombeiro da carreira
sapador de funcdes, ndo expressamente mencionadas, que Ihe sejam afins ou funcionalmente
ligadas, para as quais o frabalhador detenha a qualificacdo profissional adequada e que nao
impliquem desvalorizacao profissional.

Sob proposta do comandante e despacho do Presidente da Camara s3o designados bombeiros
da carreira sapador para coordenar 3as atividades administrativas, logisticas e de formacado e

instrucdo da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém.

Artigo 7.°
€ntidade Detentora e Dependéncia Administrativa
1- A Cdmara Municipal de Sanfarém é a enfidade detentora da Companhia de Sapadores

Bombeiros de Santarém.
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2- A Companhia de Sapadores Bombeiros de Sanfarém depende, para efeitos funcionais,

administrativos e disciplinares, do Presidente da Camara Municipal.

Artigo 8.°
Miss3do
1- Constitui missao da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém:

3) A prevengdo e 0 combate 3 incéndios;

b) O socorro 3s populagdes, em caso de incéndios, inundacdes, desabamentos e, de um
modo geral, em todos os acidentes;

c) O socorro a ndufragos e buscas subaquaticas;

d) O socorro e transporte de acidentados e doentes, incluindo a urgéncia pré-hospitalar,
no ambito do sistema integrado de emergéncia médica;

e) A emissdo, nos termos da lei, de pareceres técnicos em matéria de prevengdo e
seguranga confra riscos de incéndio e outros sinisfros;
A participacdo em outras afividades de profecdo civil, no ambito do exercicio das
funcdes especificas que Ihes forem cometidas;
O exercicio de atividades de formagdo e sensibilizagdo, com especial incidéncia para a
prevengdo do risco de incéndio e acidentes junto das populagdes;
A participagdo em outras agcdes e o exercicio de outras atividades, para as quais estejam
tecnicamente preparados e se enquadrem nos seus fins especificos e nos fins das
respetivas entidades detentoras;
A prestacao de outros servicos previstos nos regulamentos internos e demais legislacao
aplicavel.

2- 0 exercicio da atividade definida nas alineas a), b), c) e e) do nUmero anterior é exclusivo dos
Corpos de Bombeiros e demais agentes de protecao civil.

3- Por despacho do Presidente da Camara Municipal e, sem prejuizo da dependéncia hierarquica
e funcional, s3o designados funcionarios da carreira técnica superior para a execugdo da
missdo da alinea e), don.° 1, cumprindo o disposto na legislacdo de seguranca contra incéndios
em edificios.

4- Podem ser afefados 3 Companhia de Sapadores Bombeiros de Sanfarém, sem prejuizo da

dependéncia hierarquica e funcional, funcionarios da Cdmara Municipal para apoiar, colaborar,
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cooperar e assegurar o cumprimento das missdes da Companhia de Sapadores Bombeiros de

Santarém.

Artigo 9.°
Area de Atuacdo
A Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém tem a sua area de atuacao definida pela
ANEPC, ouvido o Conselho Nacional de Bombeiros.
A 3rea de atuagdo corresponde d tofalidade da area do ferritdrio do Municipio de Santarém.
A responsabilidade de atuacdo prioritaria e o comando cabe 8 Companhia de Sapadores
Bombeiros de Santarém, sem prejuizo de evenfual primeira infervengdo de outfros, que existam

no mesmo Municipio, em beneficio da rapidez e prontiddo do socorro.

Artigo 10.°
Tutela e Dever de Cooperacdo
Sem prejuizo da legislagdo em vigor e da autonomia da entidade detentora da Companhia de
Sapadores Bombeiros de Santarém, 3 ANEPC exerce a sua a¢ao futelar sobre 3 Companhia de
Sapadores Bombeiros de Santarém nos termos do Decrefo-Lei n.° 248/2012, de 21 de
novembro.
A Companhia de Sapadores Bombeiros de Sanftarém tem o dever especial de colaborar com a

ANEPC, nos termos da legislacdo aplicavel.

CAPITULO Il

Organizacdo da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém

SECCAOQ |

Disposi¢cbes Gerais

Artigo 11.°
Quadros de Pessoal
1- Os elementos que compdem da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém infegram
0s seguintes quadros de pessoal:

3) Quadro de comando;
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b) Quadro ativo.
2- A Camara Municipal deve dar conhecimento 3 ANEPC do quadro de pessoal da Companhia

Sapadores de Bombeiros de Santarém.

Artfigo 12.°
Dotacdo de Pessoal

1- A dotacdo em recursos humanos dos quadros de comando e ativo da Companhia de Sapadores
Bombeiros de Santarém é a prevista no Decrefo-Lei n.° 106/2002, de 13 de abril, com 3
republicacdo do Decreto-Lei n.° 86/2019 de 2 de julho.
O quadro de comando da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém & composto por
Comandante, 2° Comandante e adjunfos fécnicos, fem a dotagdo conforme o descrito nas
alineas a), b) e c) do n.° 2 do artigo 14.° deste regulamento;
0 quadro ativo da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém é composto por chefes
principais, de 12 e 22 Classe, subchefes principais, de 1.2 de 2.2 e bombeiros sapadores da
carreira de bombeiro sapador, fem a dofagcdo prevista no mapa de pessoal da Camara

Municipal.

Artigo 13.°
Impedimentos

O exercicio de fungdes na Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém impede o
exercicio, em simultdneo, de fungdes noufro corpo de bombeiros ou em qualquer outra
organizagado pUblica ou privada cuja atividade colida com os fins e inferesses da enfidade
detentora da Companhia de Sapadores Bombeiros Santarém, nomeadamente nos dominios do
socorro, do transporte de doentes e da prevencdo e seguranga contra riscos de incéndio.

Os elementos do quadro de comando e do quadro ativo estdo impedidos de exercer funcdes
de presidéncia dos 6rgdos sociais em associacdes humanitarias de bombeiros.

No exercicio das suas funcdes, os elementos da Companhia de Sapadores Bombeiros de
Santarém ndo podem tomar parte em atos comerciais ou de outra natureza que ofendam a
ética e deontologia ou ponham em causa 3 imagem e 0 bom nome dos bombeiros, ficando

ainda sujeitos aos impedimentos legalmente previstos.

SECCAO I
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Quadro de Comando

Artigo 14.°
Quadro de Comando da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém

O quadro de comando é constituido pelos elementos da Companhia de Sapadores Bombeiros
de Sanfarém a quem é conferida a auforidade para organizar, comandar e coordenar as
afividades exercidas pelo respefivo corpo, incluindo, a nivel operacional, a definicdo
estratégica dos objetivos e das missdes a desempenhar no ambito da competente 3rea de
intervengao
A esfrutura do quadro de comando é composta por:

3) Um Comandanfte;

b Um 2.° Comandante;

c) Dois Adjuntos Técnicos.
O recrutamento para os cargos de comando da Companhia de Sapadores Bombeiros de
Santarém é feito de acordo com o disposto no Decreto-lei n.° 106/2002 de 13 de abril, com
3 republicacdo do Decreto-Lei n.° 86/2019 de 2 de julho.
As nomeacdes do 2° Comandante e Adjuntos Técnicos competem ao Presidente da Camara
Municipal, sob proposta do Comandante da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém.
As nomeacdes dos responsaveis das Seccdes de Apoio previstas na alinea ¢) do artigo 40.°
competem 3o Comandante da Companhia de Sapadores Bombeiros.
O Comandante da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém s6 pode propor 3
nomeagdo para o cargo de responsdvel de seccdo previstas na alinea c) do artigo 40.°,
funcionarios pertencentes 3o mapa de pessoal do Municipio de Sanfarém.
No caso dos lugares de 2.° comandante e Adjuntos Técnicos ndo estarem preenchidos
conforme a exigéncia do Decreto-lei n.° 106/2002 de 16 de abril com a republicagdo Decreto-
Lei n.° 86/2019 de 2 julho, pode o Comandante da Companhia de Sapadores Bombeiros de
Santarém, propor @ nomeagdo em regime de substifuicdo, de um 2° Comandante e de dois
Adjuntos Técnicos, por entre os elementos da carreira de bombeiro Sapadores, que tenham

graduacdo igual ou superior a subchefe de 12 Classe.

Artigo 15.°

Comandante
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Ao Comandante compete o comando, direcdo, administracdo e organizacdo da atividade da
Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém e é o primeiro responsavel pelo desempenho
da companhia de Sapadores Bombeiros e dos seus elementos, no cumprimento das missdes
que lhes s3o cometidas.
O Comandante exerce a sua autoridade sobre todos 0s servicos e atividades da Companhia de
Sapadores Bombeiros de Sanfarém e fem por objetivo principal a preparagado fécnica, fisica e
moral do seu pessoal para missdes de profecdo e socorro e outras que competem 8 Companhia
de Sapadores Bombeiros de Santarém.
A responsabilidade do Comandante comporta uma autoridade que deve ser exercida
plenamente com a firmeza indispensavel 3 conduta de um servico com as caracteristicas
inerentes 3 afividade dos sapadores bombeiros, sem embargo de procurar constantemente a
adesdo e a participacdo ativa dos seus subordinados.
O Comandante pode delegar competéncias.
O Comandanfe é o primeiro responsavel pela disciplina e instrucdo de fodo o pessoal, pela
administracdo e direcdo dos servicos da Companhia de Sapadores Bombeiros e pelo
cumprimento das deliberacdes e decisdes dos 6rgdos municipais competentes, respeitantes 3
Companhia de Sapadores Bombeiros.
O Comandante tem, para efeitos do disposto no nUmero anterior, 3 maxima autoridade sobre
0s seus subordinados e a maxima responsabilidade perante a Camara Municipal e 0 seu
Presidente.
O Comandante tem ainda as competéncias que a seguir se especificam, além de outras,
previstas na lei e no presente Regulamento:
3) Assegurar 3 gestdo da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém;
b) Assegurar a perfeita utilizacdo e conservacdo dos meios materiais distribuidos 3
Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém;
c) Assegurar toda a colaboracdo e articulagdo com a ANEPC e demais autoridades e
servigos na prossecucao das afividades de socorro e assisténcia;
Assinar a3 correspondéncia da Companhia de Sapadores Bombeiros, bem como
corresponder-se com todas as autoridades civis e militares ou com quaisquer corpos
de bombeiros sobre matéria que diga respeito 3 boa ordem e desempenho dos servicos

confiados 3 Companhia de Sapadores Bombeiros de Sanfarém:;
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Assumir o comando das operacdes nos locais de sinistro, sempre que, em face da
sifuagado, o achar indispensavel;

Dar conhecimento pessoal, em caso de acidenfe grave com o pessoal, 8 familia do
sinistrado;

Desenvolver 3 iniciativa do pessoal, fomentando que todos conhegam
pormenorizadamente 3as suas funcdes de forma a assegurar que 3as mMissdes serao
executadas de uma maneira rapida, metddica, eficiente e prudente;

Determinar a elaboragdo e o contedo das Ordens de Servico, NEP e instrugdes escritas
que julgar necessarias para a boa execucdo das atividades da Companhia de Sapadores
Bombeiros;

Dirigir 3 organizacado do servico, quer interno, quer externo;

Dirigir as relacdes pUblicas da Companhia de Sapadores Bombeiros, sob orientacdo do
Presidente da Camara Municipal;

Efetuar vistorias e exames periciais nas situacdes previstas na lei ou em caso de
nomeacado pelo Presidente da Camara Municipal;

€laborar a Diretiva Anual de Comando e o Relatdrio Anual da Companhia de Sapadores
Bombeiros;

m) €studar e propor as providéncias necessarias para prevenir os riscos de incéndio ou
reduzir 3s suas consequéncias e submeter esses estudos ou propostas 3 apreciagdo da
Camara Municipal, através da sua Hierarquia;

Fazer uma utilizacdo judiciosa de todas as dependéncias dos aquartelamentos;
Garantir a unidade e a prontiddo operacional da Companhia de Sapadores Bombeiros de
Santarém;

Instruir ou mandar instruir os seus subordinados, preparando-0s para o bom
desempenho das suas fungdes, desenvolvendo-lhes o espirito de solidariedade e de
corpo e procurando conservar-lhes, sempre vivos, o sentimento de honra, do dever e
3 dedicacado pelo seu semelhante;

Integrar comissdes, grupos de trabalho ou 6rgdos coletivos por ineréncia legal ou por
nomeacao da Camara Municipal ou do seu Presidente;

Participar em reunides, coldquios, seminarios e em ftodas as atividades ligadas ao

servigco de bombeiros e 3 protegado civil;
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Promover o emprego dos meios convenientes para conservar 3 salde do pessoal e
higiene dos aquartelamentos;

Promover a formacado profissional do pessoal em conformidade com as tarefas que lhe
podem ser atribuidas, procurando conservar sempre vivos os senfimentos de honra, de
dever e de servigo pUblico;

Promover reunides, sempre que o achar conveniente, com os graduados da Companhia
de Sapadores Bombeiros para analisar situacdes existentes e definir orientacdes;
Propor a abertura dos concursos de ingresso, de acesso e promogao que se mostrem
necessarios, nos fermos do Regulamento de Ingresso e Promocdo das Carreiras,
aprovado pela Cdmara Municipal;

w) Propor a aquisi¢cdo do material julgado necessario para o desempenho das missdes, de
modo a acompanhar as evolugdes técnicas e as necessidades de seguranga da zona e
do pessoal;

x) Propor alteragdes aos regulamentos e instrugdes em vigor;

y) Propor os louvores e as condecoragdes do pessoal sob o seu comando;

z) Submeter a despacho do Presidente da Cdmara Municipal fodos os assuntos que dele
dependam;

aa) Velar continuamente, junto aos seus subordinados, pela estrita e completa observancia
das disposicdes dos regulamentos sobre uniformes, distintivos, honras e confinéncias
dos bombeiros, procedendo no sentido de serem corrigidas as infragcdes que note ou
de que tome conhecimento;

8- 0 Comandante é coadjuvado nas suas fungdes pelo 2.° Comandante e pelos Adjuntos Técnicos;
9- 0 Comandante é substitfuido na sua auséncia e nos seus impedimentos nos fermos legalmente

previstos.

Artigo 16.°
2.° Comandante
1- Ao 2.° Comandante compete:
a) Coadjuvar o Comandante nas suas fungdes e exercer competéncias que por este lhe
sejam delegadas nos termos legais;
b) Zelar pelo bom estado das instalacdes e do material, conferindo as respetivas cargas,

se for caso disso;
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Zelar pela conservacao, asseio e arrumo das dependéncias do quartel, bem como pelo
asseio, aparéncia e aprumo do pessoal;
Zelar pelo cumprimento da lei, regulamentos, instrucdes, ordens de servico e demais
disposicoes aplicaveis;
Fiscalizar a observancia das escalas de servico;
Fiscalizar o servico de instrucdo e a3 manutenc¢do da disciplina dentro do quartel;
Informar os documentos a submeter a despacho do Comandante;
Propor ao Comandante as medidas que julgar necessarias para o melhor funcionamento
dos servicos;
Comparecer nos sinistros importantes assumindo a direcdo dos trabalhos, se for caso
disso;

i) Participar na avaliacdo do pessoal.

2- 0 2° Comandante substitui o Comandante nas suas faltas ou impedimentos nos termos legais.

Artigo 17.°
Adjunto Técnico
1- Ao Adjunto Técnico compete apoiar o Comandante, bem como, para além de outras constantes
da lei e do presente Regulamento:

3) Colaborar com o comando em todos os atos de servigo e exercer competéncias que por
este Ihe sejam delegadas nos termos legais;

b) Estar sempre apto a assegurar 3 confinuidade do servico, mantendo-se
permanentemente informado acerca dos objetivos fixados para o cumprimento da
missdo da Companhia de Bombeiros Sapadores de Sanfarém:;

c) Desempenhar 3as tarefas que lhe forem delegadas pelo Comandante e pelo 2.°
Comandante nos termos legais;

d) Propor as medidas que entender necessarias para o correto funcionamento das diversas
atividades da Companhia de Sapadores Bombeiros de Sanfarém:;

e) Comparecer nos sinistros importantes assumindo a dire¢do dos trabalhos, se for caso
disso.

2- 0 Adjunto Técnico de maior antfiguidade na categoria substitui 0 2° Comandante nas suas faltas

ou impedimentos nos termos legais.
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Artfigo 18.°
Remuneracdo dos Cargos de Comando
A remuneragdo dos quadros de comando da Companhia de Sapadores Bombeiros de Sanfarém é
3 prevista no Decreto-Lei n.° 106/2002, de 13 de abril com 3 republicacdo do Decreto-Lei n.°
86/2019, de 2 de julho.

Artigo 19.°

Posse do Comandante
A mudanca de Comandante verifica-se quando aquele que exerce deixa definitivamente esse
exercicio por quaisquer moftivos.
A enfrega do Comando ao novo Comandante é feita pelo Presidente da Camara Municipal.
A posse do Comandante é efetuada perante a formatura geral da Companhia de Sapadores
Bombeiros de Santarém, seguida de desfile.
Perante a formatura prevista no nOmero antferior, serd lido o despacho do Presidente da
C3mara que defermina o ato.
0 novo Comandante deve, no prazo de 30 dias Utfeis, elaborar um relatorio sobre o estado da
Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém, denominado “Relatdrio de Posse de
Comando”, e remefé-lo ao Presidente da Camara Municipal.
O relatorio previsto no nUmero anferior deve confer obrigatoriamente:
3) Caracterizagdo do ambiente interno e externo;
b) Recursos humanos e materiais;

c) Propostas de orientacdo a curto e médio prazo e respetivas prioridades.

SECCAO 1]
Quadro Ativo

Artigo 20.°
Quadro Ativo
1- 0 quadro atfivo é constituido por bombeiros profissionais conforme o disposto no Decreto-lei
n.° 106//2002 de 13 de abril com a republicacdo do Decreto-Lei n.© 86/2019, de 2 julho.
2- A Carreira de Bombeiro Sapador desenvolve-se pelas categorias de:

3) Chefe Principal;
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Chefe 12 Classe;

Chefe 22 Classe;
Subchefe Principal;
Subchefe de 1.2 classe;
Subchefe de 2.2 classe;
Bombeiro Sapador;

Bombeiro Sapador Recruta.

Artfigo 21.°
Bombeiros Sapadores

1- Aos bombeiros sapadores compete:

3) 0O exato e imediato cumprimento das disposicdes legais e regulamentares e de todas as
ordens de servico de que for encarregado pelos seus legitimos superiores;

b) O exato e imediato cumprimento das disposicdes legais e regulamentares e de todas as
ordens de servigo de que for encarregado pelos seus legitimos superiores;

c) Manifestar, no servico ou fora dele, 3 maior dedicacdo pelo seu semelhante,
competindo-lhe, em fodas as circunstancias, prestar-lhe o seu auxilio;

d) Comparecer rapidamente no quartel em caso de alarme;

e) Desempenhar o servico de escala correspondente 30 seu posto;

f) Desempenhar as fungdes inerentes ao servico e que Ihe sejam determinadas pelos seus
superiores;

g) Agir, em todas as situagdes, de forma disciplinada, serena e prudente;

h) Quando habilitado, conduzir os veiculos do municipio de Santarém 3o servico da
Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém;

i) Desempenhar, com cardfer de excecdo, as fungdes previstas no artigo seguinte.

2- A descricdo do conteldo funcional ndo pode, em caso algum, e sem prejuizo do disposto no
n.° 3 do arfigo 271.° da Constituicdo da RepUblica Porfuguesa, constituir fundamento para o
ndo cumprimento do dever de obediéncia e n3o prejudica a atribuicdo ao bombeiro da carreira
sapador de fungdes, ndo expressamente mencionadas, que lhe sejam afins ou funcionalmente
ligadas, para as quais o trabalhador detenha a qualificagdo profissional adequada e que n3do

impliquem desvalorizacao profissional.
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3- Sob proposta do comandante e despacho do Presidente da Camara s3o designados bombeiros
da carreira sapador para coordenar 3s afividades administrativas, logisticas e de formagao e

instrugcdo da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém.

Artigo 22.°
Chefe Principal
1- O Chefe principal integra o Comando da Companhia de Sapadores Bombeiros tem as fungdes
que se seguem, para além de outras que |he sejam designadas pelo comandante e revistas
no presente regulamento:

3) 0 exato e imediato cumprimento das disposicdes legais e regulamentares e de todas
as ordens de servico de que for encarregado pelos seus legitimos superiores;

b) Coadjuvar o Comandante nas suas funcdes e exercer competéncias que por este lhe
sejam delegadas;

c) Substituir o Comandante nos seus impedimentos, dentro dos limites de competéncia
que |he venha a ser atribuida;

d) Zelar pelo bom estado das instalagdes e do material, conferindo as respetivas cargas,
se for caso disso;

e) Zelar pela conservagdo, asseio e arrumo das dependéncias do quartel, bem como pelo
asseio, aparéncia e aprumo do pessoal;
Zelar pelo cumprimento da lei, regulamentos, instrucdes, ordens de servico e demais
disposicdes aplicaveis;
Fiscalizar a observancia das escalas de servico;
Fiscalizar o servico de instrucdo e a3 manutencdo da disciplina dentro do quartel;
Informar os documentos a submeter a despacho do Comandante;
Propor ao Comandante as medidas que julgar necessarias para o melhor funcionamento
dos servicos;
Comparecer nos sinistros importantes assumindo a direcdo dos trabalhos, se for caso
disso;
Quando habilitado, conduzir os veiculos do municipio de Santarém ao servico da
Companhia de Sapadores Bombeiros de Sanfarém;

m) Participar na avaliacdo do pessoal.
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2- 0 Chefe principal de maior antiguidade na categoria substitui os elementos de Comando nas

suas faltas ou impedimentos.

Artigo 23.°
Chefe de 12 Classe
1- 0 Chefe de 12 Classe tem as fungdes que se seguem, para além de outras previstas no presente
regulamento:

3) Assumir a chefia de uma sec¢do;

b) Quando nomeado, assumir as fungdes de 2° comandante ou adjunto de técnico;

c) Garantir a disciplina, exigindo o cumprimento da lei, dos regulamentos e de outras
normas em vigor;

d) Acionar as afividades da Companhia de Sapadores Bombeiros de acordo com 3
programacao e as determinacdes aprovadas pelo Comando;

e) Desenvolver e orientar os conhecimentos técnicos do pessoal, procurando formular
juizos correfos quanto aos seus méritos e aptiddes especiais e prestar-lhe apoio nas
dificuldades que denotem;

Apresentar ao Comando relatorios sobre o funcionamento de servigos concretos,
quando solicitado ou por iniciativa propria;
Passar revistas ao fardamento, viaturas, equipamentos e demais material;
Comparecer em todos 0s sinistros, para que seja solicitado;
Providenciar @ manutencdo da higiene e salubridade das instalacdes;
Desempenhar fungdes de Chefe de Assisténcia caso seja criado a funcao;
Quando habilitado, conduzir os veiculos do municipio de Sanfarém 3o servico da
Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém;
€scriturar a documentacado relativa aos servicos que dirigir;

2- 0 Chefe de 12 Classe de maior antiguidade na categoria substitui o Chefe Principal nas suas

faltas ou impedimentos.

Artigo 24.°
Chefe de 22 Classe
1- O Chefe 22 Classe Chefe tem as seguintes funcdes, para além de outfras previstas no presente

regulamento:
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Chefiar uma Sec¢do Operacional, desempenhando as funcdes de Chefe de Servico;
Quando nomeado, assumir as funcdes de 2° comandante ou adjunto de técnico;
Desempenhar na €strutura Interna as fungdes de direcdo para que seja nomeado;
Comparecer em todos 0s sinistros para que seja solicitado;
Ministrar instrugdo, dirigir exercicios e comandar formagdes;
Propor ao Comando as medidas que entender convenientes para a melhoria da
qualidade do servico prestado;

g) Quando habilitado, conduzir os veiculos do municipio de Sanfarém ao servico da
Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém;

h) Escriturar @ documentagdo relativa aos servicos que dirigir.

2- 0 Chefe de 2?2 Classe de maior antiguidade na categoria substitui o Chefe de 1° Classe nas

suas faltas ou impedimentos.

Artigo 25.°
Subchefe Principal
1- O Subchefe Principal O Subchefe Principal tem as seguintes fungdes, para além de outras
previstas no presente regulamento;
3) Chefiar uma Secgdo Operacional quando n3do existem chefes de 22 Classe no quadro,
desempenhando as funcdes de Chefe de Servico;
b) Quando nomeado, assumir as funcdes de 2° comandante ou adjunto de técnico;
c) Desempenhar na estrutura interna as fungdes de dire¢do para que seja nomeado;
d) Comparecer em fodos os sinistros. 3 que for solicitado ou necessario;
e) Comandar formacdes, dirigir exercicios e ministrar instrugdo;
f) Propor as medidas que entender convenientes para a melhoria da qualidade do servico
prestado;
g) Quando habilitado, conduzir os veiculos do municipio de Santarém ao servico da
Companhia de Sapadores Bombeiros de Sanfarém;
h) €Escriturar a documentacdo relativa aos servigos que dirigir.
2- 0 Subchefe Principal de maior antiguidade na categoria substitui o Chefe de 2° Classe nas suas

faltas ou impedimentos.

Artigo 26.°
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Subchefe de 12 Classe
1- 0 Subchefe de 12 Classe fem como fungdo genérica garantir a disciplina e regular a afuacao
das guarnicdes operacionais, instruindo individual e coletivamente os seus subordinados.
2- Tem como fungdes especificas, para aléem de outras previstas no presente regulamento, as
seguintes.
3) Desempenhar fungdes de Chefe de Servico quando ndo existem Subchefes Principais
no quadro, desempenhando as funcdes de Subchefe de Dia;
b) Quando nomeado, assumir 3s fungdes de 2° comandante ou adjunto de técnico;
c) Desempenhar na Estrutura Interna as fungdes para que seja nomeado;
d) Chefiar guarnicdes de viaturas do servico de incéndios e outros sinistros;
e) Chefiar servicos de prevencdo;
f) Zelar pela disciplina do pessoal que chefia;
g) Agir com presteza, rigor e serenidade em fodos 0s servigos;
Prestar guardas de honra;
Escriturar 3 documentacado relativa aos servicos que dirigir;
Quando habilitado, conduzir os veiculos do municipio de Sanfarém 3o servico da
Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém;
Propor as medidas que entender convenientes para a melhoria da qualidade do
servico prestado.
3- 0 Subchefe de 12 Classe de maior antiguidade na categoria substitui o Subchefe Principal nas

suas faltas ou impedimentos.

Artigo 27.°
Subchefe de 22 Classe
1- O Subchefe de 22 Classe tem como fungdes especificas, para além de outras previstas no
presenfe regulamento, as inerentes a sua formagdo para operagdes de salvamento e combate
3 incéndios, as seguintes:
3) Desempenhar as fungdes de Plantdo de Dia;
b) Desempenhar na Estrutura Interna as fungdes para que seja nomeado;
c) Chefiar guarnicdes de viaturas do servico sempre que a situacdo o justifique;
d) Integrar ou Chefiar servicos de prevencdo;

e) Zelar pela disciplina do pessoal que dirigir;
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Prestar guardas de honra;
€scriturar a documentacgado relativa aos servicos que efetuar ou dirigir;
Efetuar a manutencdo e limpeza de material, equipamentos e excecionalmente as
instalacdes;
Quando habilitado, conduzir os veiculos do municipio de Sanfarém ao servico da
Companhia de Sapadores Bombeiros de Sanfarém;
Propor as medidas que entender convenientes para a3 melhoria da qualidade do servico
prestado.

2- Subchefe de 22 Classe de maior antiguidade na categoria substitui o Subchefe de 12 Classe

nas suas faltas e impedimentos.

Artigo 28.°
Bombeiro Sapador
1- 0 Bombeiro Sapador fem como fungdo genérica executar operagdes de salvamento de pessoas
e bens, combatendo e prevenindo incéndios e outros sinistros, segundo os procedimentos para
0S quais recebe formacao.
2- Tem como funcdes especificas, para além de outras previstas no presente regulamento, as
seguintes:
3) Desempenhar na Estrutura Interna as fungdes para que seja nomeado;
b) Integrar servicos de prevengado;
c) Prestar guardas de honra;
d) Agir em todas as situagdes de forma disciplinada, serena e prudente;
e) Efetuar a manutencdo e limpeza de material, equipamentos e excecionalmente as
instalacoes;
Chefiar guarnicdes de viaturas do servico sempre que a situacao o justifique;
Escriturar a documentacado relativa aos servicos que dirigir;
Quando habilitado, conduzir os veiculos do municipio de Sanfarém 3o servico da
Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém;
Propor as medidas que entender convenientes para @ melhoria da qualidade do servico
prestado.
3- 0 Bombeiro Sapador de maior antiguidade na categoria substitui o Subchefe de 22 Classe nas

suas faltas ou impedimentos.
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Artigo 29.°
Bombeiro Sapador Recruta
1- 0 Bombeiro Recruta tem como principal atividade diligenciar conhecer o funcionamento da
Companhia de Sapadores Bombeiros, as suas missdes e fradicdes, bem como assimilar os
conhecimentos, métodos de frabalho e técnicas que Ihe forem sendo fransmitidos, e ainda
infegrar-se progressivamente na vida da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém.
2- 0 bombeiro recruta fem como deveres, para além de outros previstos no presente
regulamento:
3) Participar empenhadamente em todas as agdes de formagdo e do estagio;
b) E€xecutar correta e rapidamente as tarefas que lhe forem cometidas;
c) Ter bom aproveitamento em todos os modulos da formacao;
d) Promover um bom relacionamento e usar de urbanidade com superiores e camaradas;
e) Comparecer em todos os sinistros para que seja solicitado;
f) Ser assiduo e pontual;

g) Desempenhar a fungdo de instruendo de dia, conforme determinagdes em vigor.

Artigo 30.°
Recrutamento para a Carreira de Bombeiro Sapador
1- A carreira de bombeiro sapador &, nos termos do artigo 106.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27
de fevereiro, uma carreira subsistente.
2- 0 recrutamento, o ingresso, 0 acesso e o provimento dos lugares das carreiras dos bombeiros
sapadores obedece 30 disposto no Decreto-Lein.° 106/2002, de 13 de abril, republicado pelo
decreto-lei 86/2019 de 2 de julho.

CAPITULO 1l

Atividade Operacional

SECCAOQ |

Unidade de Comando

Artigo 31.°
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Principio da Unidade de Comando
A Companhia de Sapadores Bombeiros de Sanfarém organiza-se de acordo com o principio da
unidade de comando.
O principio da unidade de comando determina que todos os agentes atuam, no plano
operacional, arficuladamente sob um comando Unico, sem prejuizo da respetiva dependéncia
hierarquica e funcional;
O principio do comando Unico assenfa nas duas dimensdes do Sistema Infegrado de Operagdes

de Protecdo e Socorro, a da coordenacgdo institucional e 3 do comando operacional.

Artigo 32.°
Sistema Integrado de Operagdes de Prote¢3o e Socorro
O SIOPS, é o conjunto de estruturas, normas e procedimentos que asseguram que todos os
agentes de protecdo civil atuam, no plano operacional, articuladamente sob um comando
Onico, sem prejuizo da respetiva dependéncia hierarquica e funcional.
O SIOPS visa responder a situagcdes de iminéncia ou de ocorréncia de acidente grave ou

catastrofe.

Artfigo 33.°
Coordenacado Institucional

A coordenacado insfitucional & assegurada, a nivel municipal, pela Comissdo Municipal de
Protecdo Civil de Santarém, que infegra representantes das entidades, cuja infervengdo se
justifica em funcdo de cada ocorréncia em concreto.

No dmbito da coordenacdo institucional, a3 CMPC de Santarém é responsdvel pela gestdo da
participacdo operacional de cada forga ou servico nas operacdes de socorro 3 desencadear.
Um elemento do comando da Companhia de Sapadores Bombeiros de Sanfarém infegra a CMPC

de Santarém.

Artigo 34.°
Articulagdo Operacional de Nivel Municipal
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As disposicoes relativas ao comando Unico municipal, designadamente, 3 sua articulagdo com
0s niveis nacional e distrifal, obedecem ao disposto no artigo 15.° da Lei n.° 65/2007, de 12

de novembro.

Artfigo 35.°

Coordenador Municipal de Protecdo Civil
€m cada municipio ha um coordenador municipal de profegado civil.
O coordenador municipal de protecdo civil atua exclusivamente no ambito territorial do
respetivo municipio.
O coordenador municipal de profecdo civil depende hierarquica e funcionalmente do presidente
da cdmara municipal, 3 quem compete a sua designacdo, em comissao de servico, pelo periodo
de trés anos.
A designacdo do coordenador municipal de protegdo civil ocorre de entre individuos, com ou
sem relacdo juridica de emprego piblico, que possuam licenciatura e experiéncia funcional
adequadas ao exercicio daquelas fungoes.
Compete 3 Camara Municipal deliberar, sob proposta do seu Presidente, sobre o estatuto
remuneratdrio do coordenador municipal de protecdo civil, podendo equipara-lo, apenas para
tal efeito, @ remuneragdo de um dos cargos dirigenfes da respetiva camara municipal.
O coordenador municipal de protecao civil pode auferir despesas de representacdo, nos termos

da lei.

Artigo 36.°
Competéncias do Coordenador Municipal de Protecdo Civil
Sem prejuizo do disposto na lei de Bases da Protecdo Civil, compete 3o coordenador municipal
de profecdo civil de Sanfarém:
3) Dirigir o SMPC;
b) Acompanhar permanentemente as operagdes de protecdo e socorro que ocorram na
area do concelho de Santarém;
c) Promover a elaboragdo dos Planos Prévios de Intervencdo (PPI), Plano Municipal de
Emergéncia de Protecdo Civil (PMEPC), Plano Municipal de Defesa da Floresta Contra

Incéndios (PMDFCI), Plano Operacional Municipal de Defesa da Floresta Contra Incéndios
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(POM) e outros Planos €speciais, com vista 3 articulagdo de meios face a cenarios
previsiveis;
Promover reunides periddicas de trabalho sobre matérias de ambito exclusivamente
operacional, com o Comandante Operacional Distrital (CODIS) e com os Comandantes
dos Sapadores Bombeiros e Voluntarios do Municipio de Santarém;
Dar parecer sobre o material mais adequado 3 intervencdo operacional no Municipio de
Sanfarém;
Comparecer no local do sinistro sempre que as circunstancias o aconselhem;
Apoiar a coordenacdo das operacbes de socorro de ambito Municipal, nas situacdes
previstas no PMEPC, bem como quando a dimens3o sinistro requeira o emprego de
meios de mais de um Corpo de Bombeiros existentes no municipio; do Acompanhar
permanentfemente e apoiar as operacdes de protecdo e SOCOrro que OCOrram Na area
do concelho;
Assumir a coordenacdo e funcionar como agente facilitador entre todas as entidades
envolvidas nas operagdes de socorro de ambito Municipal, nas sifuacdes previstas no
PMEPC;

2- Sem prejuizo da dependéncia hierarquica e funcional do Presidente da Cdmara de Santarém, o

Coordenador Municipal de Protecdo Civil deve manter uma articulagcdo permanente com o

Comandante Operacional Distrital das Operacbes de Socorro.

Artigo 37.°
Operacdes de Prote¢do e Socorro

Os critérios gerais de atuagcdo dos corpos de bombeiros em situagdes de acidenfe grave ou
catastrofe obedecem ao disposto no artigo 16.° da Lei n.° 65/2007, de 12 de novembro, no
artigo 48.° da Lein.° 27/2006, de 3 de julho e no Decreto-Lei n.° 134/2006, de 25 de julho.
Em sifuacdo de acidenfe grave ou catastrofe, e no caso de perigo de ocorréncia destes
fendmenos, s3o desencadeadas operagdes municipais de protegdo civil, de harmonia com o
plano municipal de emergéncia, previamente elaborado, com vista a possibilitar a unidade de
direcdo das acdes a desenvolver, a coordenacdo técnica e operacional dos meios a empenhar
e @ adequacado das medidas de caradfer excecional a adotar.

O Sistema Integrado de Operacdes de Protecdo e Socorro visa responder 3 situacdes de

iminéncia ou de ocorréncia de acidente grave ou catastrofe.
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4- No Municipio de Santarém cabe 3 Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém a
responsabilidade prioritaria de assegurar em fempo Util, na sua area de atuacao, a intervencao
e 0 comando operacional em todas as missdes para que forem solicitados e para 0s quais
esteja apfo.
Sempre que for requisitada, 3 Companhia de Sapadores Bombeiros de Sanfarém pode atuar
em locais exteriores d sua area de atuagado, ouvido o Comandante da Companhia de Sapadores
Bombeiros e com autorizacdo do Presidente da Camara Municipal, cumprindo o disposto nas
Diretivas Operacionais da Autoridade Nacional de Eémergéncia e Protecdo Civil.

6- A atuacdo da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém em locais exteriores 3 sua area
de atuacdo tem lugar nas seguintes situacdes:

3) €m caso de acionamento pela estrutura operacional propria da Autoridade Nacional de
€mergéncia e Protecdo Civil, nomeadamente, o comando distrital de operacdes de
socorro de Sanftarém.

b) Quando previsto em acordos de ajuda mUtua, no caso de corpos de bombeiros com
areas de atuagdo adjacentes.

Quando é atendida uma chamada de socorro com origem em local ndo pertencente 3 3rea de
atuacdo da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém, o operador de comunicagdes

deve reencaminha-Ila diretamente para o Corpo de Bombeiros com aquela area de atuagado.

Artigo 38.°
Comando Operacional Integrado
O comando operacional infegrado de fodos 0s corpos de bombeiros é assegurado pela estrufura
operacional propria da ANEPC, de acordo com o disposto no Decrefo-Lein.® 248/2012, de 21

de novembro.

SECCAO I
Servico Operacional

Artigo 39.°
Servico Operacional
1- A atividade operacional desenvolvida pelo pessoal da Companhia de Sapadores Bombeiros de

Santarém tem natureza interna ou externa.
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2- A afividade interna & prestada no perimetro inferior das instalagdes da Companhia de
Sapadores Bombeiros, de acordo com o disposto no presente Regulamento.

3- A afividade externa é prestada fora das instalagdes, no cumprimento das missdes previstas no
artigo 7.° do presente Regulamento e demais legislagdo aplicavel.

L4- Na sua area de atuacdo, a Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém assegura 3
atividade operacional em todos 0s servicos para 0s quais for solicitado e seja considerado apto

ou, fora dela, em todos aqueles que, nos termos legais, Ihe forem requisitados.

Artfigo 40.°
Forgas Conjuntas
1- No Municipio de Sanfarém, por exisfir mais de um corpo de bombeiros, pode ser criada uma
forca conjunta que desenvolva a sua atividade de forma partilhada.
2- A forca conjunta pode ser constituida pela integracdo da fotalidade ou de parte dos quadros
ativos de cada corpo de bombeiros.
3- 0 comando da forga conjunta cabe a Companhia de Sapadores Bombeiros de Sanfarém, nos

tfermos do Decreto-Lei n.° 248/2012, de 21 de novembro.

SECCAO Il

gstrutura Interna e Fungdes Especiais e Excecionais

Arfigo 41.°
gstrutura Interna
A Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém tem a seguinte estrufura interna:

3) Comando;
b) Secretaria;
c) Seccodes de Apoio;

i. Seccdo Técnica;

ii. Seccao de Recursos;

iii. Seccdo de Operacdes;

iv. Seccdo de Instrucdo.

d) €quipas Operacionais.
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Artfigo 42°

Comando
O Comando é constituido em conformidade com o disposto na legislagdo em vigor.
O Comandante podera criar os 6rgdos auxiliares que, tfendo em conta os efetivos, instalacdes
e materiais, vierem a ser julgados convenientes para uma boa orientacdo do servico,

nomeadamente, 2° Comandante, Adjuntos Técnicos e seccdes de apoio.

Artfigo 43.°

Secretaria
A secretaria € dirigida pelo Comandante, apoia 0 comando e faz o atendimento 3o pUblico.
A secretaria do Servico Municipal de Protecdo Civil de Santarém e Companhia de Sapadores
Bombeiros de Santarém depende diretamente do comando e tem como fungdes principais, as
seguintes:

3) Assegurar atempadamente o expediente geral do Servico Municipal Prote¢do Civil de
Santarém e da Companhia de Sapadores Bombeiros de Sanfarém:;

b) Proceder ao registo, tratamento e arquivamento da documentacdo que produz e
recebe, nos termos da regulamentacdo sobre secrefarias e arquivo da Camara
Municipal;

Proceder ao registo de assiduidade e escriturar toda a documentacdo relativa ao
pessoal;

€scrifurar a documentagado relativa ao fundo de maneio;

Garantir 3 ligagdo administrativa enfre Servigco Municipal Prote¢do Civil de Santarém,

Companhia de Sapadores Bombeiros de Sanfarém e restantes servicos municipais.

Artfigo 44.°
Seccdes de Apoio
1- As Seccoes de Apoio sdo estruturas de apoio direto 3 atividade da Companhia de Sapadores
Bombeiros de Santarém, que podem ser criadas para coadjuvar o comando no exercicio das
fungdes das areas técnicas, de recursos, de operacdes e da formagao/Instrugado.
2- A Criacdo e o modo de funcionamento das seccbes de apoio e o procedimento a observar nas

diversas situagdes ndo previstas neste regulamento serdo concretizadas em NEP.
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Arfigo 45.°
€quipas Operacionais

1- A equipa operacional da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém & composta por um
conjunto de bombeiros, com formacdes de base de areas diversas, que garantem uma
capacidade de resposta alargada as diferentes solicitagcdes na 3rea da seguranga de pessoas e
bens no Concelho de Santarém e nos Concelhos para onde s3o mobilizados pelo Comando
Distrital de Operacdes de Socorro do Disfrito de Santarém, afravés de acdes de socorro e
prevencdo e colabora na atividade de protecdo civil, no dmbifo do exercicio das fungdes

especificas que lhe forem afribuidas na protecgao.
2- A equipa operacional & chefiada pelo elemento da equipa mais graduado, e exerce as fungdes
chefia com base nas orientacdes emanadas pelo comando da Companhia de Sapadores

Bombeiros.

Artigo 46.°
Fungdes Especiais e Excecionais
1- Para além das fungdes inerentes a cada uma das categorias das carreiras, fodos os elementos
podem ser designados para o desempenho de funcdes especiais e excecionais, necessarias 3
atividade da Companhia de Sapadores Bombeiros de Sanfarém, assim como da manufengao das
suas instalacdes e equipamentos, desde que estejam para elas habilitados.
2- Para efeitos do disposto no nUmero anterior, sdo fungdes especiais a assegurar pelos elementos
que, para fal, forem designados, as seguintes:
a) Motorista;
b) Operador de Telecomunicagoes;
c) Socorrista;
d) €ncarregado de Material;
e) Formador;
f) Mergulhador;
g) Nadador Salvador.
3- Para efeitos do modo de funcionamento das fungdes especiais dispostas do nUmero antferior e
0 procedimento a observar nas diversas situacdes ndo previstas neste regulamento ser3o

concretizadas em NEP.
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L4- Para efeitos do disposto no n.° 1 do presente artigo, sem prejuizo do servico operacional, os
elementos podem ainda ser nomeados, transitoria e ocasionalmente, para as seguinfes fungdes
excecionais:

3) Mecanico;

b) Eletricista;

c) Secretariado;

d) Pintor;

e) Servico de arrumos e limpeza;
f) Informatica;

g) Pedreiro;

h) Carpinteiro;

i) Serralheiro

i) Canalizador.

5- Para aquelas fungdes excecionais, sd poderdo ser nomeados 0s elementos que concordem com
0 exercicio daquelas fungdes, sendo exclusivamenfe desempenhadas ao nivel do
aquartelamento e do material e equipamento de intervencao.

6- A designacdo ocasional para as fungdes especiais pode ser feita por qualquer superior
hierarquico direfo do designado, comunicada imediatamente ao chefe de servico e registada

no seu relatoério.

Artigo 47.°
Condugdo de Veiculos Oficiais
1- A condugdo de veiculos oficiais da Companhia de Sapadores Bombeiros pelos frabalhadores do
Servico Municipal de Protecdo Civil e Bombeiros carece de autorizacdo do Presidente da
Camara Municipal.
2- A autorizagdo referida no nOmero antferior pode ser concedida:

3) Caso a €aso, cujo despacho deverd mencionar o nome e 3 categoria do funciondrio, o
percurso da deslocacdo, seu inicio e seu ftermo, fundamentacdo expressa nas
afribuicOes do servico e na necessidade de deslocacao dos seus funcionarios ou agentes
para além da area do domicilio profissional, designadamente para a realizacdo de acdes

de fiscalizacdo, auditorias e acompanhamento de trabalhos no exterior;
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b) Por permissdo genérica de conducdo aos trabalhadores do Servico Municipais de
Protecdo Civil e Bombeiros, através de proposta do dirigente do servico, neste caso
pelo Comandante da Companhia de Sapadores Bombeiros, devidamente fundamentada.

3- A conducgdo apenas é auforizada a trabalhadores do Servico Municipal de Prote¢do Civil e
Bombeiros habilitados com carta de condugdo valida e respetivos averbamenfos para 3
categoria do veiculo a utilizar, n3o sendo exigida carta profissional.

Os trabalhadores devidamente autorizados 38 condugdo de veiculos oficiais, respondem
civilmente perante terceiros, nos mesmo termos que os ftrabalhadores com a area funcional

de motorista.

Artigo 48.°
N3o Atribuicdo de Subsidio, Abono ou Suplemento
A condugdo de veiculos, nos termos referidos no artigo 47.° do presente Regulamento, ndo

constitui fundamento para afribuicdo de qualquer subsidio, abono ou suplemento.

Artfigo 49.°
Central Municipal de Operacdes de Socorro
Central Municipal de Operacdes de Socorro assegura que todas as entidades e instituicdes de
ambito municipal imprescindiveis 3s operacdes de protecdo e socorro, emergéncia e
assisténcia previsiveis ou decorrentes de acidente grave ou catastrofe se articulam entre si
garantindo os meios considerados adequados 3 gestdo da ocorréncia em cada caso concreto,
e por Missao geneérica:
3) Assegurar 3s comunicacdes enfre os diversos intervenientes nas missdes da
Companhia de Sapadores Bombeiros bem como do Servico Municipal de Protec¢ao Civil;
b) Iniciar o reconhecimento de todas as solicitagdes, competindo-lhe 3inda as
comunicacdes de coordenacdo operacional.
O servico & assegurado por dois operadores de telecomunicacdes em permanéncia, um do
SMPC de Santarém e oufro de um dos corpos de bombeiros voluntarios do municipio de
Santarém, quando necessario, por outro elemento da Companhia de Sapadores Bombeiros de
Santarém designado pelo Elemento de Comando de Servico ou pelo Chefe de ServicoO servigo

prestado na Central Municipal de Operacdes de Socorro é de rendi¢do individual ndo podendo,
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em caso algum, ser permitida a saida dos operadores cessantes sem a passagem do servico
30s operadores que 0s rendem.
A Central Municipal de Operacdes de Socorro & uma area reservada 3 qual é permitido
exclusivamente 0 acesso a0 pessoal que ali se enconfre em servico.
€ ainda permitido 0 acesso 3 Central:

3) €Elementos do Comando;

b) Chefe de Servico e Adjunto de Chefe de Servico;

c) Pessoal técnico, para @ manutengdo ou insfalagdo de equipamentos;

d) Assistentes operacionais de limpeza, pelo periodo indispensavel 3 limpeza;

e) Pessoal designado pelo Chefe de Servico;

f) Responsavel pela Central Municipal de Operagdes de Socorro.
Modo de funcionamento da Central Municipal de Operacdes de Socorro e o procedimento a

observar nas diversas situagdes ndo previstas neste regulamento serdo concretizadas em NEP.

Artigo 50.°
Efetivos Minimos por furno CMOS
Os fturnos operacionais ferdo a seguinte constituicdo minima
a) OPTEL do SMPC — T;

b) OPTEL dos Corpos Bombeiros Voluntarios do Concelho Santarém — 1.

Artigo 51.°
Efetivos Minimos por turno na CSBS
€quipas operacionais ferdo a seguinte constituicdo minima:
3) Chefe de 22 Classe — 1
b) Subchefe Principal — 1
c) Subchefe de 12 Classe — 4
d) Subchefe de 2° Classe — 6

e) Sapadores Bombeiros — 8

SECCAOQ IV
Chefes Servico
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Artfigo 52.°
Chefe de Servico
1- O Chefe de Servico & o elemento nomeado pelo comandante da Companhia de Bombeiros
Sapadores de Santarém que chefia 3 equipa de servico seguindo as orientacdes do comando
da Companhia de Sapadores Bombeiros.
2- 0 Chefe de Servico tem as seguintes funcdes:

a) € responsdvel, por acd0 ou omissdo, de toda a atividade operacional que decorra
durante o seu turno;

b) € responsavel pelo correto funcionamento da Cenfral Municipal de Operacdes de
Socorro, enquanto instrumento de gestdo das operacdes de prevencao, protecdo e
socorro, que decoram durante o seu furno;
€ responsavel por todos 0s equipamentos e materiais colocados 3 sua disposicdo para
o cumprimento das missdes que lhe estdo atribuidas;

Reorganizar as equipas em funcdo das necessidades imediatas, podendo alterar a sua
constifuicdo, se necessario;

Comparecer nos sinistros sempre que necessario;

Sempre que justifique informar elemento de comando de servico, dos sinistros e da
forma como decorrem, ou que seja necessaria @ mobilizagdo de meios exfernos 3
Companhia de Sapadores Bombeiros de;

Comparecer na formatura da rendicdo de servico, 3 hora determinada, e assumir a
direcdo do pessoal que vai iniciar o servico;

Fazer cumprir fodos os horarios das afividades superiormente estabelecidos;
Providenciar o abastecimento e rendicbes do pessoal envolvido em sinistros
prolongados;

Apoiar as operacdes de socorro sempre que solicitado;

Passar revista a todos o0s elementos que entrarem de servico;

Tomar as previdéncias necessarias para o rapido cumprimento de qualquer missdo ou
ordem urgente que receber do Comando ou do Presidente da Cadmara, na auséncia
daquele;

m) €laborar o Relatdrio de Servico e envia-lo, 3o ser rendido, juntamente com outra

documentagdo e autos relativos ao periodo em que esteve de servico.
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Artfigo 53.°
Adjunto do Chefe de Servigo
O Adjunto do chefe de Servico fem as seguintes fungdes:
3) Coadjuvar o Chefe de Servigo em todas as sifuacoes;
b) Na formatura da rendi¢do do servico, verificar presencgas, faltas e atavio;
c) Apresentar a formatura da rendigdo do servico ao Chefe de Servico, apresentando-se-
lhe em seguida;
d) Responsabilidade pelo cumprimento da formacgdo didria, conforme definido
superiormente;
e) Supervisionar as tarefas internas de todas as equipas;
f) Coordenar e inspecionar a manutencdo e prontiddo das viaturas e equipamentos;
g) Definir, com o Chefe de Servico, os equipamentos a utilizar para os sinistros e a revista

dos mesmos apds o regresso ao Quartel.

SECCAO V

Principios, Deveres e Direitos

SUBSECCAO |
Principios Gerais

Artfigo 54.°
Principios Gerais de Conduta

1- €m fodos os seus atos o bombeiro sapador deve manifestar dofes de carater, espirito de
obediéncia e de sacrificio e aptiddo para bem servir, que Ihe permitam e o capacitem para
zelar ativamente pelo respeito das leis e pela protecdo de pessoas e bens, afravés do
cumprimento das mais diversificadas missdes de protecdo e socorro, que lhe impdem um
desempenho confinuo e empenhado.

2- Devotado 30 servico, 0 bombeiro sapador obriga-se a norfear a sua atuagdo em conformidade
com os cddigos de conduta e demais deveres estatutarios e disciplinares.

3- 0 bombeiro sapador deve providenciar para que se enconfre permanentemente confactavel.

Artigo 55.°
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Principios Gerais de Comando
Os principios gerais de comando definem 0s conceitos em que se devem basear as Normas
para alcancar a disciplina, estimular a iniciativa, exigir responsabilidades, zelar pelos
subordinados e formular a orientagdo geral que visa atingir os objetivos da Companhia de
Sapadores Bombeiros.
A disciplina manifesta-se pela exafa observancia das leis e regulamentos, bem como das
ordens e instrugcdes emanadas dos legitimos superiores hierarquicos em matéria de servigo,
em obediéncia 3os principios inerentes 8 condicdo de bombeiro sapador.
A condicdo de bombeiro sapador impde fambém o respeito e a adesdo 3 um conjunfo de
normas especificas, baseadas no principio da legalidade, como forma de prosseguimento do
inferesse pUblico, e sempre no respeito e observancia do principio da imparcialidade, como
garantias de coesdo e eficiéncia da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém.
A iniciativa deve ser desenvolvida e incentivada em todos os graus hierarquicos, atribuindo
30s comandantes atos decisivos para o cumprimento da missdo e cometendo 3os subordinados
3 obrigatoriedade de colocar em prafica as infengdes do comando.
Todo aquele que comanda tem o dever de assumir quando decide ou atua, devendo dar as
ordens para que 3s responsabilidades figuem claramente definidas e exigir a aplicagcdo deste
conceito a todos 0s graduados subordinados.
Aos superiores cumpre incentivar a atualizacdo de conhecimentos aos seus subordinados e a
sua valorizagdo profissional, bem como a preocupacdo permanente pelos bens do patrimodnio
municipal, especialmente daqueles que estiverem ao seu cuidado ou cuja utilizacdo e emprego
Ihes sejam confiados.
Para além do que estiver regulamentado ou deferminado de forma legal, o comando deve
difundir ordens e formular diretivas para a coordenagao e execugado das varias atividades pelas
quais é responsavel, tendo em vista, fundamentalmente, a utilizagcdo mais rendivel dos meios
humanos e materiais de que dispde.
O superior fem o indeclinadvel dever de assegurar o cumprimento exato das suas ordens.
Todas as ordens e diretivas sao fransmitidas pela cadeia de comando, exceto em casos
extraordinarios e urgentes, situacdo em que o0s que as recebem devem informar, logo que
possivel, o seu superior imediato da rececdo e, bem 3assim, da sua execugdo ou do
procedimento adotado, independentemente da mesma a¢do ser tomada por quem deu a

referida ordem ou miss3o.
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SUBSECCAOQ II

Deveres

Artigo 56.°
Deveres
1- Os elementos do quadro de comando e 0s bombeiros sapadores estdo sujeitos aos deveres
previstos na lei geral para os demais funcionarios da Administracdo PUblica, e legislacdo
especifica aplicavel.
2- 0s bombeiros sapadores asseguram obrigatoriamente, em qualquer caso, 0s servigos minimos
indispensaveis para safisfazer as necessidades sociais impreteriveis no ambifo das suas

funcdes de agentes especializados de protecdo civil.

Artigo 57.°
Deveres Especiais do Quadro de Comando
1- S30 deveres especiais dos elementos integrantes do quadro de comando:

3) Garantir a unidade da Companhia de Sapadores Bombeiros;

b) Velar e garantir a prontiddo operacional;

c) Assegurar 3 articulagdo operacional permanente com as estruturas de comando
operacionais de nivel distrital;

d) Assegurar, nos termos da lei, a articulagdo com o respetivo servico municipal de
protecdo civil;

e) Garantir 3 articulagdo operacional com os corpos de bombeiros limitrofes;

f] Planear e desenvolver as atividades formativas e operacionais;

g) €Elaborar as normas internas necessarias ao bom funcionamento da Companhia de
Sapadores Bombeiros, bem como as estatisticas operacionais;

h) Garantir a articulagdo, com correcdo e eficiéncia, entre 3 Companhia de Sapadores
Bombeiros e a respetiva entidade detentora, com respeito pelo regime juridico da
Companhia de Sapadores Bombeiros. e pelos fins da mesma entidade.

2- 0 Comandante ndo poderd ausentar-se da area territorial do concelho sem prévio

conhecimento do Presidente da Cdmara Municipal.
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3- 0 2.° Comandante ndo poderd ausentar-se da area ferritorial do concelho sem prévio
conhecimento do Comandante, ou do Presidente da Camara Municipal quando substitua o
Comandante na sua auséncia ou impedimentos.

4- Os Adjunfos Técnicos ndo poderdo ausentar-se da area ferritorial do concelho sem prévio
conhecimento do Comandante, ou do Presidente da Camara Municipal quando substitua o

Comandante na sua auséncia ou impedimentos.

Artfigo 58.°
Deveres Especiais do Quadro Ativo
1- S3o deveres dos bombeiros do quadro ativo:

3) Cumprir 3 lei, o Estatuto e os regulamentos;

b) Defender o interesse piblico e exercer as funcdes que lhe forem confiadas com
dedicacdo, competéncia, zelo, assiduidade, obediéncia e correcao;

c) Zelar pela atualizacdo dos seus conhecimentos técnicos e participar nas acdes de
formacdo que Ihe forem facultadas;

d) Cumprir as normas de higiene e seguranca;

e) Cumprir as normas de natureza operacional, com pontualidade e exercicio efetivo das
funcdes;
Cumprir com prontiddo as ordens relativas ao servico emanadas dos superiores
hierarquicos;
Usar o fardamento e equipamento adequado 3s acdes em que participe;
Cumprir completa e pronfamente, conforme lhe for determinado, as ordens legitimas
dos superiores hierarquicos relativos ao servico;
Respeitar 0s seus superiores hierarquicos, tanto no servico como fora dele, fendo para
eles as deferéncias de uso corrente entre pessoas de boa educacdo, correspondendo
3s que pelos mesmos forem dispensadas e usando de expressdes que denofam
consideracao quando 3 eles se refiram verbalmente ou por escrito;
Cumprir as instrucdes, ordens de servico e normas de execucao permanente;
Apresentar-se sempre com ponfualidade nos lugares onde deva comparecer;
N3do se ausenfar do servigo sem a necessaria autorizagao;

m) Ser asseado e cuidar da limpeza e do arranjo do fardamento, equipamento, veiculos e

outros artigos que Ihe tenham sido distribuidos ou estejam a seu cargo;
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Apresentar-se rigorosamente uniformizado e equipado nos atos de servico;
Manter nas formaturas e no trabalho atitude firme e correts;
Mostrar, mesmo nas emergéncias mais graves, o espirito de dedicagdo e sacrificio que
€ apanagio da sua qualidade de bombeiro;
N3do praficar, no servico ou fora dele, atos contrarios 3 lei, 3 moral pUblica, ao brio e
decoro da Companhia de Sapadores Bombeiros de Sanfarém:;
N3o se valer da sua autoridade ou posto de servico, nem invocar o nome de um superior
hierdrquico para dai refirar qualquer beneficio, lucro ou vantagem, para si ou para
outrem;
Respeitar as autoridades civis, administrativas, judiciais, eclesiasticas, policiais e
militares, tfratando com urbanidade os respetivos agentes ou titulares;
Conservar-se sempre pronto para o servico, evitando a todo o custo qualquer ato
imprudente que possa prejudicar-lhe o vigor ou aptidao fisica e intelectual;

u) Participar, sem demora, 3 autoridade competente a existéncia de algum crime que
descubra ou de que tenha conhecimento;

v) Procurar impedir, da melhor forma possivel, qualquer delito de que tenha
conhecimento;

w) Ndo intervir no servico de qualquer autoridade, prestando, no entanto, o auxilio
necessario aos seus agentes, sempre que estes o solicitem;

x) Usar de toda a correcdo e urbanidade nas relagdes com o pUblico em geral, fratando
todas as pessoas, sem distingdo, com o devido respeito;

yJ) Informar, sempre com verdade, isencdo, imparcialidade e escripulo os seus superiores
hierarquicos;

z) N3o revelar as ordens de servico que haja de cumprir, quando ndo se desfinem 30
conhecimento geral da Companhia de Sapadores Bombeiros;

33) Opor-se com decisdo a todas as tentativas ou atos de alteragdo da ordem pUblica e aos
de insubordinacdo ou indisciplina dentro do servico;

bb) Comparecer assidua e pontualmente nos atos ou solenidades oficiais para que tenha
sido convidado pelos seus superiores hierarquicos;

cc) Acorrer prontamente 3s chamadas de socorro, apresentando-se no local do sinistro ao
graduado que estiver a comandar 3s operagdes;

dd) Prestar, em ftodas as circunstancias, o auxilio que Ihe for solicitado.
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€ proibido a qualquer bombeiro se apresentar ou permanecer a0 servico sob o efeito do dlcool
ou substancias psicotropicas.

Os limites, forma de avaliagao, processo e cominacdo serdo estabelecidos em NEP com o apoio
do Servico de Higiene e Seguranc¢a do Trabalho ou em regulamento.

Apenas é permitido fumar no recinto exterior do quartel.

S30 ainda deveres do bombeiro 0s que resultem de lei ou regulamento aplicaveis.

Artfigo 59.°

Residéncia Obrigatdria
Os bombeiros profissionais devem residir no concelho onde habitualmente exercem funcdes
ou nos concelhos limitrofes.
Quando especiais circunstancias o justifiquem e ndo haja prejuizo para a disponibilidade
permanenfe para o exercicio de funcdes, podem os funciondrios ser autorizados pelo
Presidente da Camara Municipal a residir em Concelho diferente.
Os elementos do quadro de comando tém residéncia denfro da area do concelho, da Companhia
de Sapadores Bombeiros.
O Presidente da Camara Municipal pode autorizar os elementos do quadro de comando da
Companhia de Sapadores Bombeiros a residirem fora da area do concelho previsto no nUmero
anterior desde que a facilidade de comunicacdes permita rapida deslocagdo e o comando

operacional possa ser efetivo e permanentemente exercido por um elemento do comando.

SUBSECCAOQ Il

Direitos

Artigo 60.°
Direitos
Os elementos do quadro de comando e 0s bombeiros da carreira de bombeiro sapador gozam
dos direitos e regalias previstos na lei geral para os demais funcionarios da Administracdo
PUblica, e em legislacdo especifica aplicavel.
2- S3o direitos dos bombeiros dos quadros de comando e ativo:

3) Usar uniforme e distintivos nos termos da regulamentagdo propria;
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Receber condecoragdes pelo mérito e abnegacdo demonstrados no exercicio das suas
funcdes, nos termos de regulamento proprio;

Beneficiar de regime proprio de seguranga social;

Receber indemnizagdes, subsidios e pensdes, bem como outras regalias legalmente
previstas, em caso de acidente de servico ou doenga confraida ou agravada em servico;
Frequenfar cursos, coloquios e seminarios fendo em vista a sua educacado e formagdo
pessoal, bem como a instrugdo, formacao e aperfeicoamento como bombeiro;
Beneficiar de seguro de acidentes pessoais, uniformizado e atualizado, por acidentes
ocorridos no exercicio das funcdes de bombeiro, ou por causa delas, que abranja os
riscos de morfe e invalidez permanente, incapacidade femporaria e despesas de
fratamento;

Beneficiar de vigilancia médica da salde através de inspecdes meédico-sanitarias
periddicas e ainda da vacinacdo adequada, estabelecida para os profissionais de risco;
Ser infegralmente ressarcido, através de um fundo proprio, das comparticipacdes ou
pagamentos 3 seu cargo das despesas com assisténcia médico-medicamentosa,
médico-cirlrgica e dos elementos e exames auxiliares de diagndstico, infernamentos
hospitalares, tratamentos termais, proteses, fisioterapia e recuperacdo funcional,
desde que tais encargos nao devam ser suportados por outras entidades, por virtfude
de lei ou de confrato existente e valido, e decorram de acidente de servigo ou doenga
contfraida ou agravada em servigo ou por causa dele;

Ter acesso 3 um sistema de seguranca, higiene e salde no trabalho organizado nos
termos da legislagdo vigente, com as necessarias adaptacdes;

Beneficiar da bonificacdo em tempo, para efeitos de aposentacdo ou reforms,
relativamente aos anos de servico prestado como bombeiro;

Os demais constantes de lei ou regulamento aplicavel.

Artigo 61.°
Patrocinio Judiciario
1- Os bombeiros sapadores tém direito a assisténcia e patrocinio judiciario nos processos judiciais
em que sejam demandados ou demandantes por factos ocorridos no ambito do exercicio de

funcoes.
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2- 0 direito a assisténcia e ao patfrocinio judiciario referidos no nUmero anferior s3o regulados

por diploma proprio.

SUBSECCAOQ IV

Seguros

Artigo 62.°
Acidentes em Servico e Doencas Profissionais
Em matéria de acidentes em servico e doencgas profissionais aplica-se aos bombeiros

profissionais a legislacdo em vigor.

Artigo 63.°
Seguro de Acidentes Pessoais
O municipio suporta o encargo com o seguro de acidentes pessoais dos bombeiros sapadores,
previsto na alinea f), do n.° 2, do artigo 60.° do presente Regulamento.
As condigdes minimas do seguro, incluindo os limites de capital seguro e riscos cobertos, sdo

as fixadas na Portaria n.° 123/, de 19 de junho.

Artigo 64.°

Informacao
A C3mara Municipal presta, por via informatica, 3 Autoridade Nacional de Emergéncia e
Protecdo Civil os elemenfos de informagdo necessarios 3 manutengdo de relagdo

permanenfemente atualizada de beneficiarios do seguro de acidentfes pessoais.

CAPITULO IV

Instrugdo e Formagdo

SECCAOQ |

Instrugdo e Formagao

Artigo 65.°

Instrugao
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1- A instrucdo do pessoal da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém é sempre
acompanhada pelos graduados designados para o efeito, e tem por objetivo a sua formacgao e
motivacado para o desempenho das suas missoes.

A instrucdo do pessoal da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém & ministrada sob

direcdo do Comandante e de acordo com programa previamente estabelecido e aprovado pela

ANEPC, ouvido o Conselho Nacional de Bombeiros, dividindo-se nas seguintes modalidades:

3) Instrucdo de acesso, destinada a todos os elementos da carreira de bombeiro sapador,
necessaria 8 progressao na respetiva carreira;

b) Instrucdo continua, que visa o freino e o saber fazer, através do aperfeicoamento
permanenfe do pessoal da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém.

O Comandante elabora, até ao final de cada ano, um plano de insfrucdo que estabelece as

atividades minimas a desenvolver no ano seguinte, pela Companhia de Sapadores Bombeiros

de Santfarém, do qual d3 conhecimento 3 Cadmara Municipal e submete a aprovacdo da ANEPC.

Artigo 66.°

Formacao

€ obrigatoriamente assegurada aos bombeiros da carreira de bombeiro sapador a adequada

formacao profissional contfinua com vista 3 eficacia do desempenho da sua agdo, bem como
30 seu desenvolvimento e promog3do na carreira.
A formacao profissional nas vertentes técnicas é prioritariamente assegurada pelo municipio,
bem como pelas seguintes entidades:

3) Autoridade Nacional de Emergéncia de Protecdo Civil;

b) O Instituto Nacional de Emergéncia Médica;

c) €scola Nacional de Bombeiros;

d) €scola do Regimento Sapadores de Bombeiros de Lisboa;

e) O Instituto de Socorros a Ndufragos.
A formagao profissional pode, fambém, ser assegurada por enfidades devidamente acreditadas
para a formacado profissional em matéria de protecdo e socorro.
Para efeitos do disposto nos nOmeros anteriores, serd elaborado, anualmente, pelo comando,
um plano de formacgado profissional com base nas necessidades dos servicos e nas expetativas

profissionais dos seus efetivos.
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5- 0 pessoal do quadro ativo tfem direito 3 formagdo adequada e 3 frequéncia de cursos,
coldéquios, seminarios e oufras acdes de formagdo destinadas ao seu aperfeicoamento técnico.
6- Quando se frafte de agdes formativas cuja realizagdo ou simples frequéncia esteja prevista no
plano de atividades da ANEPC, a participacdo dos bombeiros pode envolver, em condi¢des a
definir pela mesma entidade, o pagamento de comparticipacdes por salarios perdidos,
despesas de fransportes, alojamenfo e alimenfagdo, ocasionados por auséncias 3o Sservigo,
autorizadas pelo Presidente da Camara e por deslocacdes para fora da area da Companhia de

Sapadores Bombeiros de Santarém.

SECCAO Il

€statuto Remuneratorio

Artigo 67.°
€scalas Salariais
As escalas salariais das categorias que integram a carreira de bombeiro sapador s3o as
constantes do Decreto—Lei n.° 106/2002, de 13 de abril, na sua atual redacdo, do qual faz
parte infegrante.
A escala salarial dos bombeiros sapadores integra uma componente correspondente 3o

suplemento pelo 6nus especifico da prestacao de trabalho, risco e disponibilidade permanente.

Artigo 68.°
Promog3do
1- A promoc¢do na carreira dos bombeiros sapadores faz -se de acordo com o disposto no
Decreto-Lei n.° 106/2002, de 13 de abril com 3 republicacdo do decreto-lei 86/2019 de 2
de julho.

Artigo 69.°
Progressao
1- A progressdo na carreira dos bombeiros sapadores faz-se de acordo com o disposto no
Decreto-Lei n.° 106/2002, de 13 de abril com a republicacdo do Decreto-Lei 86/2019 de 2
de julho.
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Artigo 70.°

Suplementos
Com a aplicacao do disposto no artigo 58.° ndo podera ser atribuido aos bombeiros sapadores
qualquer suplemento com 3 mesma natureza, designadamente relativo ao dnus especifico da

prestacdo de trabalho, risco, penosidade e insalubridade e disponibilidade permanente.

Artigo 71.°

Gratificados
Os servigos prestados a entidades externas (ndo pertencentes ao municipio de Santarém) que
pedem/aprovam orcamento elaborado pela Companhia de Sapadores Bombeiros de Sanfarém
serao pagos aos bombeiros como gratificados nos termos do entendimento sancionado pelo
Secretario de €stado dos Assuntos Fiscais no Despacho n.® 102/2016 -XXI, que também fixa
0s tfermos da respetiva fributacdo em sede de IRS.
O valor hora dos gratificados & o que consta na Tabela de Precos do Municipio de Santarém
sendo prestadas/orcamentadas em unidade hora, ndo fracionavel, minimo de 4 horas, com
arredondamento para a unidade seguinte a partir das 4 horas.

A regulamentar no acordo coletivo de trabalho.

SECCAO 11l

Férias, Faltas, Licencas e Dispensas

Artigo 72.°
Férias, Faltas e Licengas
1-0s bombeiros sapadores estdo sujeitos ao regime de férias, faltas e licengas previsto na Lei
Geral do Trabalho em Funcgdes PUblicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.
2-As licencas dos bombeiros sapadores s3o concedidas nos termos da legislacdo respetiva,
devendo as férias, faltas e licengas dos comandantes ser comunicadas a ANEPC.
3-As férias serdo gozadas por no maximo de dois elementos por turno em simultaneo. No periodo
compreendido entre 15 de junho e 15 de setembro, o periodo maximo de férias de cada
Bombeiro & de 10 furnos consecutivos, ou seja, na marcagao das férias devem excluir-se todos
os dias de folga previstos para o periodo pretendido, na medida em que constituam parte

integrante do horario de trabalho.
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L4-Ao marcar as férias, o bombeiro deve excluir as folgas, contando-as como dias de descanso, e
inclui os sabados e domingos que ndo sejam feriados nos dias de férias.
5-0s dias de folga passam a ser considerados fins de semana e feriados, 0s sabados e domingos

(que ndo sejam feriado) passam a confar como dias de férias.

Artigo 73.°
Apresentagdes
1- Nenhum bomobeiro inicia fungdes antes de se inserir na cadeia de comando, o que faz mediante
apresentagao a0s superiores.
2- € dever de todo 0 bombeiro apresentar-se apds o cumprimento das missdes em que participou,
3ssim como nas seguintes situacodes:
3) Regresso 3 Companhia de Sapadores Bombeiros depois do cumprimento da missdo em
que participou;
b) Curso de promocdo;
c) Licenca de férias;
d) Faltas;
e) Outras licengas;
f] Cursos de formacado;
g) Cumprimento de pena disciplinar.
3- Devem apresentar -se:
3) 0 Comandante - 3o Presidente da Cdmara Municipal ou ao Vereador com o Pelouro da
Protecao Civil;
b) 0 2.° Comandante, Adjuntos Técnicos e Chefes - 3o Comandante;
c) Restante Pessoal - a0 superior hierarquico presente.
L4- A apresentacdo deve efetuar-se logo que se dé a causa que 3 motiva.
5- 0O disposto neste artigo ndo prejudica outras apresentacdes previstas na lei ou no presente

Regulamento.

Artigo 74.°
Acumulagdo de Fungdes

1- A acumulagdo de fungdes depende de prévia autorizagdo do Presidente da Cdmara Municipal.
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2- A autorizacdo referida no nOUmero antferior s6 pode ser concedida, sem prejuizo do disposto na
Seccao Il, do Capitulo |, do Titulo |, da Parfe Il da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, desde que
seja assegurada a disponibilidade permanente, nos termos do Decreto-Lei n.° 106/2002, de

13 de abril na sua atual redacao.

Artigo 75.°
Mobilidade Interna a Orgdos ou Servicos
Quando haja conveniéncia para o interesse plblico, designadamente quando a economia, a
eficacia e a eficiéncia dos 6rgdos ou servicos o imponham, os bombeiros podem ser sujeitos

9 mobilidade inferna.

SECCAQ IV

Estatuto Disciplinar e Avaliagdo

Artigo 76.°
gstatuto Disciplinar
1- Aos elementos do quadro de comando e aos bombeiros do quadro ativo aplica-se o estatuto
disciplinar dos frabalhadores que exercem fungdes pUblicas e demais legislagdo aplicavel.

2- Além do definido no estatuto, a3 pena de suspensdo defermina enquanto durar 3 suspensdo:

3) 0 ndo exercicio do cargo ou funcdo;

b) A proibicdo do uso de uniforme e de enfrada na area operacional do quartel, salvo

convocacao do comandante;

c) A perda da contagem do tempo de servi¢co durante o cumprimento da pena.

Artigo 77.°
Avaliagdo
1- Os elemenfos do quadro de comando e do quadro afivo s3o sujeitos 3 avaliagdo periddica do
seu desempenho, com relevo para a progressao Na carreira.
2- A avaliacdo deve privilegiar o mérito e o cumprimento dos objetivos previamente fixados,

distinguindo os elementos mais competentes.
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3- A Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém aplica-se o sistema integrado de gest3o e

avaliagdo do desempenho na Administragdo PUblica, aprovado pela Lei n.° 66-B/2007, de 28

de dezembro.

CAPITULO V

Funcionamento Interno

SECCAO |
Horario

Artigo 78.°
Periodo de Funcionamento

A Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém funciona de modo permanente e fotal
durante 24 horas por dia, todos os dias do ano.

OS operacionais da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém prestam servico de
carater permanente e obrigatorio.

OS operacionais da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém asseguram,
obrigatoriamente, em qualquer caso, 0s servicos minimos indispensaveis para satisfazer as

necessidades essenciais e impreferiveis no ambito das suas missdes.

Artigo 79.°
Duracdo e Hordrio de Trabalho

A duracao semanal de frabalho bombeiros da Companhia de Sapadores Bombeiros de Sanfarém
estd sujeito ao regime de duragado trinta e cinco horas de trabalho semanal, horario de trabalho
previsto na Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, com a possibilidade de se efetuarem doze horas
de frabalho continuas nos termos do artigo 23.°, n.° 1 do Decreto-Lei n.° 106/2002, de 13
de abril na sua atual redacao.

Os periodos de funcionamento dos horarios de frabalho que os bombeiros sapadores do
Municipio praticam, sdo de quatro furnos rotativos de doze horas (doze horas de trabalho
diurno, vinte quatro horas de descanso, doze horas de trabalho noturno, quarenta e oito horas
de descanso) das sete horas 3s dezanove e das dezanove 3s sete horas do dia seguinte,

regulamentados e aprovados pelo Presidente da Camara Municipal, nos fermos da lei,
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A implementacdo de outro nUmero de turnos depende de prévia negociacdo das partes.

O horario com as escalas de servico mensais deve ser elaborado pelo Comandante e enviado
3 Divisdo de Administracdo e Recursos Humanos afé ao dia 10 do més anferior a que respeita
para verificacdo e envio para homologacao do Presidente da Camara Municipal.

As escalas aprovadas devem ser devolvidas até ao dia 20 do més anterior a que respeitam.

A organizagdo dos furnos serd estabelecida mensalmente pelo Servico de Pessoal, devendo,
pelo menos uma vez por més, fazer coincidir os dias de descanso com o das sefe horas de

sabado 3s sete horas da segunda-feira seguinte.

Artigo 80.°

Trocas de Servico
S3o permitidas mensalmente até quatro trocas de servico enfre bombeiros que assumam a
fungdo para a qual o requerente da froca estava escalado, quando ndo importem prejuizo para
0 servigo ou para terceiros.
Os pedidos de troca de servico devem ser feitos, no minimo, com 48 horas de antecedéncia,
afravés de impresso proprio, assinado por ambos os infervenientes.
A coordenagdo e verificagdo do prejuizo ou ndo da troca é da competéncia do Comando.
A troca de servico serd obrigatoriamente inscrita na ordem de servigo.
O bombeiro que trocar um servico fica obrigado a regularizar a froca num prazo maximo de
10 dias.

A responsabilidade da execuc¢do do servico & do bombeiro nomeado por ordem de servico.

Artigo 81.°
Horario das Atividades
O horario das atividades é objeto de NEP e dele constam, designadamente os respeitantes a:
3) Alvorada;
b) Rendigdo do servico;
c) Periodo de verificagdo e revista ao material/equipamento;
d) Periodo de instrugdo;
e) Refeigdes;
f) Servicos administrativos;

g) Hastear e arrear das bandeiras;
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h) Siléncio.

Artigo 82.°
Alvorada
1- A alvorada é o momentfo a partir do qual se reinicia 3 atividade normal da Companhia de
Sapadores Bombeiros de Santarém.
A hora da alvorada todo o pessoal que pernoite no quartel levanta-se, dando inicio ao
arejamento e arrumo das camaratas e 3os cuidados de higiene pessoal.
Caso o chefe de servico, tenha informacdes a transmitir, deve fazer-se uma formatura em 15
minutos ap0ds a alvorada.

A hora da alvorada constard do horario dos servicos a determinar pelo comando.

Artfigo 83.°
Recolher
A hora determinada para o recolher, observar-se-30 os seguintes procedimentos:
3) Sdo fechados os portdes;
b) Deve fazer-se uma formatura caso o chefe de servigo tenha instrugdes a fransmitir.

A hora do recolher constard do horario dos servigos a deferminar pelo comando.

Artigo 84.°
Siléncio

Meia hora apds o recolher, deve assinalar-se o inicio do periodo de siléncio sendo proibida a
producdo de qualquer barulho, conversa ou atividade que possa alterar o sossego do quartel.
Durante o periodo de siléncio é reduzida a iluminacdo do quartel e apenas funciona a Central
Municipal de Operacdes de Socorro.
€m condicdes excecionais e por autorizacao expressa do chefe de servico, pode ser prolongada
3 hora do recolher, devendo fal auforizagdo e motivos constar do relatorio de servico.
O siléncio é interrompido em caso de sinistro que implique a saida de pessoal e material.
No caso da ocorréncia prevista no nUmero antferior, o siléncio voltara a ser observado apenas
apds o regresso dos veiculos, reposicdo de cargas, abastecimento de fanques e limpeza de

material.
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N3o é permitida a permanéncia de bombeiros que ndo se encontrem de servico, nem visitas

no quartel durante o periodo de siléncio.

Artfigo 85.°
Continuidade de Servico

O servico no quartel da Companhia de Sapadores Bombeiros de Sanfarém & confinuo e
acionado por duas cadeias de responsabilidade distintas:

3) A cadeia normal de comando;

b) A substituta e delegada da cadeia normal de comando, constfituida pelo pessoal

nomeado para o furno de servico.

A confinuidade do servico é garantida pela apresentacdo dos graduados substitutos aqueles
que s3o substituidos.

Nenhum bombeiro pode abandonar o servico sem fazer a enfrega do mesmo 30 Seu suCessor.

Artigo 86.°
Substituicoes
As substituicdes na cadeia de comando s30 sempre asseguradas, automaticamente, pelo titular

da graduacao imediatamente inferior.

Artigo 87.°

Disponibilidade Permanente
O servico do pessoal dos corpos de bombeiros profissionais & de carafer permanente e
obrigatorio, devendo os funcionarios assegurar o servico quando convocados pelas enfidades
competentes.
Para efeitos no nUmero anferior, 3 disponibilidade permanente reporta-se 3s funcdes
decorrentes do exercicio da missdo dos corpos de bombeiros, enunciadas nas alineas 3) a d)
do artigo 3° do Decreto-Lei 248/2012 de 21 de novembro.
€m caso algum, pode o recurso a disponibilidade permanente para o exercicio de fungdes, ser
utilizado para colmatar a falta de efetivos da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém,
decorrenfe do ndo cumprimento das dofagdes minimas dos quadros de pessoal.
O bombeiro que, nos casos e nos termos fixados por lei, seja convocado, pela entidade

competente, para assegurar a prestacao de servico é considerado, para todos os efeitos legais,
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em prestacdo de trabalho suplementar, sendo-lhe fambém pago todo o acréscimo dos custos
de fransporte e alimentacdo relativamente aos custos de prestacdo em periodo normal de
trabalho.

SECCAOQ I

Formatura e Revistas

Artfigo 88.°
Formaturas

1- As formaturas fazem-se para controlo do pessoal e equipamento, transmitir missdes e ordens,
iniciar atividades ou comemorar fradicdes.

2- S3o formaturas normais:

3) A formatura de inicio de servico;
b) A formatura de revista semanal.

3- S3o formaturas eventuais:

3) Formatura para Guardas de Honra;
b) Formatura para servico exterior;
c) Outras, quando determinadas.

4- 0 enquadramento das formafuras serd sempre claramente definido e a sua duragdo o mais
curta possivel, de forma a favorecer a necessaria compostura.

5- 0 pessoal em formatura deve manter uma atitude firme e correta.

6- A deslocagdo de um grupo a pé para qualquer servigo exterior deve fazer-se sob formafura,
desde que o efetivo seja igual ou superior a3 uma sec¢ao.

7- Para que o Comandante possa infeirar-se do equipamento e outro material, atavio do pessoal
e estado do quartel, deve passar as revistas que julgue necessarias e pode ordenar as
formaturas necessarias e convenientes.

8- 0 local da realizacdo das diversas formaturas, bem como o uniforme a envergar, sera

deferminado em NEP.

Artigo 89.°

Formatura de Inicio de Servico
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1- A formatura de inicio de servico é realizada pelo chefe de servico e tem como objetivo
sensibilizar o pessoal que nela toma parte para a responsabilidade do servico que vai
desempenhar, distribuir tarefas, fazer substituicdes e, de uma maneira geral, dar as primeiras
missdes relativas ao turno, que tém por base as informacdes recebidas pelo chefe de servico
que foi rendido.

A formatura de inicio de servico é anunciada por sinal sonoro de clarim e realiza-se 3 hora
determinada no horario.
Comparece 3 formatura todo o pessoal que integra o turno de servigo que vai entrar ao servico.
Todo o pessoal formard em uniforme de trabalho e deve apresentar-se de forma digna,
designadamente:

3) Farda e restante material irrepreensivelmente limpos;

b) Botas bem engraxadas;

c) Rosto bem barbeado;

d) Cabelo com corte apropriado e penteado.

Artigo 90.°
Revistas
Sempre que for feita uma formatura ser-lhe-3 passada revista pelo graduado que fez 3
chamada e depois pelo que assume o comando.
2- Nas revistas gerais serdo observados o0s seguintes procedimentos:
3) Todas as dependéncias deverdo estar, 3 hora determinada, abertas e em perfeito estado
de arrumacao e limpeza;
b) Os veiculos, em perfeito estado de limpeza, estando o motorista presente;
c) O dia e hora da revista geral serdo objeto de publicagdo em Ordem de Servico;
d) 0 Comandante & acompanhado, na revista, pelo restante comando.
3- A revista a uma formatura tem por objetivo verificar:
3) A correc¢do do uso do uniforme;

b) O estado de higiene e atavio do pessoal.

SECCAO 1Nl

Atavio e Apresentagao

Artigo 91.°
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Fardamentos
1- A Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém dispde de fardamento proprio.
2- 0s elementfos da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém prestam 0s seus servicos
fardados.
3- 0 uniforme a ser usado nas diversas situacdes de servigo é determinado em Ordem de Servico.
4- Os uniformes e 3s pecas que o constifuem fém um periodo de duracdo e distribuicdo
determinado no regulamento de uniformes.

5- N3o é permitido o uso de qualquer peca do fardamento fora do horario de servico.

Artigo 92.°
Limpeza e engomadoria do fardamento
A limpeza e da conservacao e engomadoria do fardamento individual é da responsabilidade de cada
bombeiro em obediéncia 3s regras da sua confe¢do, ndo podendo para o efeito ser utilizados os
recursos materiais nem humanos do Servico Municipal de Protecdo Civil e Bombeiros, 3 exce¢do da
limpeza dos fatos de prote¢do individual que s3o lavados nas instalacdes da Companhia de Sapadores

Bombeiros.

Artigo 93.°
Cabelo, Barba e Adornos
1- O corte de cabelo, o talhe de barba e adornos sdo conforme o disposto nos nOmeros seguintes,
de modo a favorecer 3 apresentacao pessoal e o atavio, contribuindo para a boa apresentacao
individual e forfalecimento da imagem da Companhia de Sapadores Bombeiros de Sanfarém,
sd podendo ser alterados com autorizagdo do Comandante, excecionalmenfe e medianfe a
devida justificacao.
2- 0 cabelo dos bombeiros masculinos deve:
3) Apresentar-se limpo e cuidado;
b) Penteado de forma simples e discreta;
c) Ser usado pouco volumoso;
d) Cortado acima do colarinho da camisa, ndo podendo tapar qualquer parte da orelha;
e) Quando pintado, deve apresentar uma cor natural e discreta.
3- N3o é permitido o uso de madeixas e as patilhas ndo devem passar abaixo do bordo inferior

da cavidade auricular.
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4- O cabelo dos bombeiros femininos deve:

a) Apresentar-se limpo e cuidado;

b) Penteado de forma simples e discreta;

c) Quando solto, ndo deve ultrapassar a base do colarinho da camisa;

d) Caso o exceda, deve ser apanhado na nuca, para que ndo ultrapasse a linha dos ombros,
com um gancho, travessa ou elastico, fita ou rede discretos, do tom do cabelo ou de
cor escura ou preta.

e) Quando pintado, deve apresentar uma cor natural e discreta, bem como as madeixas.
N3o sdo permitidos outros adornos de cabelo além dos referidos no nimero anterior e o
comprimento da franja, quando solta, ndo deve exceder a linha das sobrancelhas.

Pode ser autorizado o uso de bigode, desde que seja devidamente aparado e ndo ultrapasse a
linha da comissura dos Iabios.

O uso de outros tipos de talhe de barba apenas é autorizado desde que, contribuindo para
uma melhor apresentacdo pessoal, especialmente para encobrir sinais provenientes de
qualquer tipo de lesdo, se apresentem limpos e bem cuidados e n3o prejudiquem a utilizacao
de artigos de equipamento.

Aos bombeiros na frequéncia de cursos de formacdo para ingresso apenas pode ser autorizado
0 uso de bigode, nos termos do disposto no n.° 6, desde que este conste no respetivo cartdo
de cidaddo 3 dafa do seu concurso.

€m caso de alteracdo autorizada devem ser tomadas providéncias para a substituicdo da
fotografia do bombeiro nos seus documentos, dentro do mais curto prazo possivel e nas
condicdes a fixar pelo Comandante.

Quando a alteragdo do talhe de barba necessitar de um periodo de transicdo, esta deve
coincidir com a situacado de licenca de férias do bombeiro.

O uso de adornos ndo deve por em risco 0 servico e a seguranga nem contfer simbolos de
qualquer natureza ofensiva ou que ponham em causa a ordem, a disciplina, 3 moral, a coesao,
0 prestigio e a imagem da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém.

Os oculos utilizados pelos bombeiros devem ter a armagdo com dimensdes e cores discrefas.
N3o é permitida a utilizacdo de dculos de sol em formatfura, exceto se para fal existir
prescricdo médica.

Aos bombeiros masculinos, quando uniformizados, ndo & permitido o uso de fios que sejam

visiveis, de pulseiras e de anéis que, pela sua quantidade ou dimens3do, ponham em causa a

63

CAMARA MUNICIPAL DE SANTAREM




REGULAMENTO DA COMPANHIA D& ﬁ\PO
Santarém { )

SAPADORES BOMBEIROS DE SANTAREM

discricdo propria do atavio, nem o uso de brincos, piercings, tatuagens ou outras formas de
arte corporal que sejam visiveis.

As unhas dos bombeiros masculinos, quando uniformizados, devem apresentar-se cortadas,
limpas e cuidadas.

Aos bombeiros femininos, quando uniformizados, ndo é permitido o uso de fios que sejam
visiveis, de pulseiras e de anéis que, pela sua quantidade ou dimens3do, ponham em Causa 3
discricdo propria do atavio, nem o uso visivel de piercings, tatuagens ou outras formas de
arte corporal.

Aos bombeiros femininos, quando uniformizados, €& permifido o uso de brincos, de
configuragdo discretfa, no I6bulo inferior de cada orelha e 0 uso de maquilhagem discreta.
As unhas dos bombeiros femininos, quando uniformizados, devem apresentar-se cortadas,
limpas e cuidadas, podendo ser pintadas em tom discreto.

0 Comando poderad autorizar o uso de emblemas, em casos especiais, se existir relagdo direta

ou indireta enfre o emblema, a farda ou o servico.

Artfigo 94.°
Artigos de Higiene Pessoal
1- Todo o Bombeiro fem a seu cargo a aquisicdo, limpeza e conservacao dos seus artigos de
higiene pessoal.
2- S30 considerados artigos de higiene pessoal escovas de dentes, pentes, pastas denfifricas,
cremes, champd, gel de banho, sabonetes, toalhas, lencbis, almofadas, fronhas, sacos-cama

e afins.

SECCAQ IV

Infraestruturas e Equipamentos

SUBSECCAQ |

Disposicdes Gerais

Artigo 95.°

Espacos PUblicos Contiguos 3o Quartel
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Ndo é permitida a permanéncia dos bombeiros em servico no espaco piblico exterior ao quartel,

nomeadamente em frente 3s portas e portées de acesso ao mesmo.

Artigo 96.°
Permanéncia no Quartel Fora da Hora de Servico e Visitas

1- Fora do periodo de siléncio é permitido aos bombeiros profissionais, que ndo se enconfram de
servico, permanecer no quartel, desde que n3o prejudiquem o normal funcionamento do
mesmo e com conhecimento do chefe de servico.

2- Se houver necessidade de um bombeiro receber uma pessoa a fitulo particular, deverd fazé-
lo na sala do Bombeiro, de forma célere e sem comprometer o servico, informando o chefe de
servico.

3- Aentrada e permanéncia de qualquer pessoa estranha ao servico tem obrigatoriamente de ser

autorizada pelo chefe de servico.

Artigo 97.°
Veiculos e Equipamentos
Os fipos, caracteristicas, classificacdes, normalizacdo ftécnica e doftacdes minimas de veiculos e
demais equipamentos operacionais que podem ser detidos pela Companhia de Sapadores Bombeiros
de Santarém estdo definidos por regulamenfto da ANEPC, depois de ouvido o Conselho Nacional de

Bombeiros e homologados por despacho do Ministro da Administracao Interna.

Artigo 98.°
Respeito Pelos Bens
De modo a3 que tfodos os bombeiros ganhem habitos de respeito pelo esforco que o €stado faz para
custear as forcas de protecdo e socorro, & recomendavel que, sempre que possivel, seja dado a
conhecer, de forma pratica, o preco dos materiais que se utilizam e consomem, bem como as medidas

de economia preconizadas.

SUBSECCAO Il

Disposicdes Especificas

Artigo 99.°
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Areas Reservadas
1- S30 consideradas areas reservadas no quartel da Companhia de Sapadores Bombeiros de
Santarém aquelas a que, pelas suas caracteristicas, apenas pode fer acesso o0 pessoal que ali
presta servico, designadamente 0s espacos no qual se localizam:
a) Os gabinetes de comando;
b) A Central Municipal de Operagdes de Socorro;
c) O Gabinete do Chefe de servico;
d) O Gabinete do Servigo Municipal de Protec¢do Civil;
e) O Gabinete Técnico Florestal;
f) 0 Arquivo.
2- As 3reas reservadas sao identificadas com um distico adequado, facilmente compreensivel, a
fim de evitar 0 acesso a pess0as n3o autorizadas.

3- 0 comando pode definir novas areas reservadas através de NEP.

SECCAO V
Ordem de Servico e NEP

Artigo 100.°

Ordem de Servigo
A Ordem de Servico € um documento que tem por objetivo a tfransmissdo de ordens e diretivas
de aplicacdo a todo o pessoal, assim como nomeacgdes e 3 divulgacdo de factos e ocorréncias
com interesse geral.
A periodicidade de publicacao das Ordens de Servigo é diaria.
A Ordem de Servico é elaborada na Secretaria sob a direcdo do Comandante, ou de quem o
substitui, e dela far-se-30 as copias necessarias 3 sua adequada divulgacao.
A Ordem de Servico é assinada pelo Comandante, ou de quem o subsfitui.
A cbpia da Ordem de Servico sera de imediato afixada em local proprio e de facil acesso a
todos os bombeiros, enquanto o original ficara arquivado na secretaria.
Nenhuma falta & desculpavel com o pretexto de ndo se fer conhecimento do disposto na Ordem

de Servico, se cometida mais de 12 horas depois da sua publicacado.

Artigo 101.°
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Normas de €xecugdo Permanente

1- As NEP s3o documentos de tipo regulamentar que tém por finalidade a divulgacao de diretivas
de aplicacdo resfrita e concreta, de carater duradouro, consequéncia e necessidade da pratica
da Companhia de Sapadores Bombeiros de Sanfarém e da aplicagdo da lei e do presente
Regulamento.

2- As NEP s3o documentos autdbnomos e ndo necessitam de publicacdo em Ordem de Servico,
embora nela possam ser referenciadas.

3- As NEP sdo escrituradas em impresso especialmente concebido para esse fim e delas far-se-
30 as copias necessarias 3 sua adequada divulgacao.

L4- As NEP sdo divulgadas principalmente afravés da sua afixacdo no quartel, em lugar proprio e
de facil acesso a fodos os bombeiros, durante um periodo de tempo ndo inferior a duas
semanas, sem prejuizo de outras formas de divulgacdo que venham a ser adofadas.

5- As NEP ndo tém periodicidade estabelecida podendo ser publicadas sempre que o comando
entenda necessario.

6- As NEP sdo obrigatoriamente numeradas, datadas e assinadas pelo Comandante.

7- Na Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém existird uma pasta com copias da
totalidade das NEP em vigor, que se destina a consulta pelos interessados.

8- Nenhuma falta é desculpavel com o pretexto de ndo se ter conhecimento do disposto numa
NEP, se cometida mais de 24 horas depois da data da sua publicacado.

9- Serdo regulados através de NEP todas as disposicdes referentes a matérias que digam respeito
3 administracdo de recursos humanos e materiais que ndo se encontrem definidas no presente

Regulamento.

CAPITULO VI

Registo e Recenseamento

Artigo 102.°
Processos Individuais
1- A Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém dispde de um processo individual de cada
bombeiro, do qual consta os factos relacionados com o tempo e a qualidade do servico

prestado, incluindo o seu registo disciplinar.
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2- 0 modelo de processo individual obedece ao disposto no Despacho n.° 22549/2008, de 2 de

sefembro.

Artfigo 103.°
Recenseamento Nacional
Compete 3 ANEPC criar e manter o Recenseamento Nacional dos Bombeiros Portugueses.
A Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém deve manter permanenfemente
atualizada, por via informatica, a informagdo sobre o seu quadro afivo no Recenseamento

Nacional dos Bombeiros Portugueses.

CAPITULO VII

Tradicoes e Cerimonias

Artigo 104.°
Tradicdes
A Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém tem a sua identidade historica e as suas
tradicoes.
O dia 31 de julho de 1830 é a data de criagcao do Corpo de Bombeiros Municipais de Santarém,

atualmente designado Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém.

Artigo 105.°
Hist6ria da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém

O culto das fradicdes n3o pode ser limitado 3 admissdo e ao conhecimento dos factos passados,
devendo ser ativo e procurar contribuir para a historia futura, pelo que sera feito um registo
das ocorréncias importantes.

Anualmente sera feifo um extrato desse registo, que servird de base 3 elaboragdo do anuario
da Companhia de Sapadores Bombeiros.

Para esta farefa serdao nomeados pelo Comandante elemenfos da Companhia de Sapadores

Bombeiros.

Artigo 106.°

Sala de Honra
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1- Os simbolos, froféus, mengdes honrosas, documentos historicos, fotografias e outros que se
relacionem ou fenham interesse para a historia ou fradicdes da Companhia de Sapadores
Bombeiros sao devidamente arrolados, guardados e expostos na Sala de Honra.

Os froféus respeitantes a3 atividades desportivas ndo tém lugar na Sala de Honra.

Artigo 107.°
Simbolos
S30 simbolos da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém:

3) O Estandarte, que é o simbolo representativo da Cdmara Municipal e, simultaneamente,
da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém que dela faz parte integrante;

b) O Guido, que é o simbolo de identificagdo da Companhia de Sapadores Bombeiros,
podendo usar-se em todas solenidades que compareca @ Companhia de Sapadores
Bombeiros;

O Emblema, que & o simbolo que personaliza individualmente a Companhia de
Sapadores Bombeiros e é utilizado no uniforme de bombeiro sapador assim como nos

veiculos da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém.

Artigo 108.°
Hastear e Arriar das Bandeiras no Quartel
€m ocasides solenes e sempre que o efetivo presente o permita, a cerimonia para o hastear e
arriar da Bandeira Nacional é regulada pelo Regulamento de Ordem Unida, Honras e
Continéncias.
O hastear e arriar das bandeiras é realizado por dois bombeiros sapadores devidamente

fardados.

Artigo 109.°

Continéncias
A continéncia & 3 saudacdo fradicional prestada pelo pessoal da Companhia de Sapadores
Bombeiros de Santarém.
A confinéncia simboliza entendimento, respeito mituo e disciplina.

O direito a8 continéncia consta do Regulamento de Honras e Confinéncias da ANEPC.
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4- Aentrada no quartel do Presidente da Cdmara Municipal, ou seu substituto, deve ser anunciada

afravés do sistema de som e com apresentacdo de formatura pelo Chefe de Servigo.

Artfigo 110.°
Dia da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém

O Dia da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santfarém é festejado a 31 de julho.
Nas cerimonias do Dia da Companhia de Sapadores Bombeiros de Sanfarém serd observado,
no minimo, o seguinfte programa:
3) Hastear da Bandeira 3 hora estabelecida;
b) Formatura geral com estandarte ou guido;
c) Imposicdo de condecoragoes;
d) €xposicdo do quartel e do material;
e) Arriar da Bandeira 3 hora estabelecida;
f) Nas cerimdnias do Dia da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém poderd ser

desenvolvida uma atividade demonstrativa da capacidade operacional da Companhia de

Sapadores Bombeiros.

Artigo 111.°
Guarda de Honra
Os servicos de Guarda de Honra sao determinados pela Camara Municipal, através de oficio ou
comunicacdo inferna, com uma antecedéncia minima de cinco dias.
As Guardas de Honra poderdo, ainda, ser determinadas excecionalmente pelo Presidente da

C3mara Municipal.

Arfigo 112.°
Compromisso de Honra
O compromisso de Honra é um afo pUblico afravés do qual os novos bombeiros sapadores se
inserem de forma solene na vida, fradicdes e espirito de corpo da Companhia de Sapadores
Bombeiros de Santarém.
O compromisso de Honra é feito em formatfura, perante o estandarte da Camara Municipal e

tem a seguinte forma:
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«Juro! Como bombeiro sapador, cumprir com lealdade e dedicacdo, as missdes que me forem
confiadas. Juro! Como bombeiro sapador estar sempre pronto a servir e socorrer 0 meu

semelhante, sem quaisquer distingdes, mesmo com o sacrificio da propria vida»

Arfigo 113.°
Ordem Unida, Honra e Continéncias

A matéria respeitante 3 ordem unida, honra e continéncias consta de Regulamento.

Arfigo 114.°
Protocolo
Por forma a garantir a indispensavel solenidade e distingdo dos afos solenes da Companhia de
Sapadores Bombeiros de Santarém aplicam-se as disposicdes constantes no Regulamento de Ordem
Unida, Honras e Confinéncias para os Corpos de Bombeiros, bem como no Guia de Protocolo em
Cerimonias de Bombeiros, elaborado conjuntamente pela Auforidade Nacional de €mergéncia de

Protecao Civil e Liga dos Bombeiros Porfugueses.

Arfigo 115.°
Apoio Social Especial
1- €m caso de falecimento de Bombeiro da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém sera
imediatamente nomeado pelo Comando um graduado 30 qual incumbe:

a) Prestar apoio 3 familia do falecido na organizagdo do funeral;

b) Apoiar a familia na resolucdo de todos os assuntos relativos ao falecido;

c) Poderd ainda ser constituido um grupo de apoio ao graduado nomeado.
2- €m caso de acidente que incapacite o Bombeiro de exercer os seus direitos devera ser seguida

a metodologia das alineas, b) e c), do pontfo anterior.

CAPITULO VIII

Atividades Culturais e Recreativas

Artigo 116.°

Atividades Culturais, Recreativas e Desportivas
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1- O comando promoverd e 3poiard o desenvolvimento de atividades culturais, recreativas e
desportivas, com vista 3 valorizagdo do pessoal.
2- As atividades serdo desenvolvidas de modo a que:
3) Aproveitem as aptiddes do pessoal;
b) Contfribuam para o desenvolvimento fisico, com interesse para o servico;
c) €levem 3 cultura geral, sobrefudo o conhecimento de valores historicos e sociais da
regiao;
d) Promovam a ocupacgdo de tempos livres;
e) Estreitem os lagos de camaradagem.
3- 0 pessoal desempenhara as atividades em acumulagdo e sem prejuizo para o servico.
4- As atividades desportivas s3o, para efeitos do cumprimento, consideradas atividades de

servico e poderao ser programadas de acordo com 3 instrucgao.

CAPITULO IX

Disposigoes finais

Artigo 117.°
Cartdo de Identificagdo
Os cartdes de identificacdo dos bombeiros da Companhia de Sapadores Bombeiros de

Santarém sdo emitidos pela Cadmara Municipal.

Artigo 118.°
Constituicdo de Grupos de Trabalhos
Sempre que seja nomeado um grupo de trabalho para analise de qualquer assunto de inferesse
geral da Companhia de Sapadores Bombeiros de Santarém, o mesmo deverd ter pelo menos

um representante de cada classe profissional.

Artigo 119.°
Normas de €xecugao Permanente
As NEP previstas no presente regulamento e outras relativas a matérias que se entendam
como necessarias 3o bom desempenho do servico, serdo elaboradas de acordo com a

legislacdo em vigor e aprovadas pelo Comando.
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Artigo 120.°
Legislagdo Subsidiaria
Sem prejuizo dos principios gerais de direito e da demais legislacdo em vigor, s3o aplicaveis
subsidiariamente ao presente Regulamento, o Decreto -Lei n.° 106/2002, de 13 de abril, o
Decreto -Lei n.° 248/2012, de 21 de novembro, 3 Lei n.° 27/2006, de 3 de julho, a Lei n.°
65/2007, de 12 de novembro, o Decreto -Lei n.° 134/2006, de 25 de julho e a Lei n.°
35/2014, de 20 de junho.

Artigo 121.°
Casos Omissos
Os casos omissos no presente regulamento serdo resolvidos em conformidade com a legislacao
em vigor e as boas praticas.

Da solugdo adotada serd dado conhecimento, por escrito, ao Presidente da Camara Municipal.

Artigo 122.°
Norma Revogatoria
S3o revogados todos e quaisquer regulamentos da Companhia de Sapadores Bombeiros de

Santarém aprovadas em dafa anterior 3 entrada em vigor do presenfe Regulamento.

Artigo 123.°
Aprovagao

O Regulamento Interno & uma publicagdo ndo classificada.

€ permitido copiar ou fazer extratos desta publicacdo, desde que seja reconhecido o inferesse

do utente.
O Regulamento Interno enfra em vigor, 30 dias ap0Ss 3 SU3 aprovagao.

Aprovado em minufa em reunido de 06/04/2020, da Camara Municipal de Santarém.
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